
ATTO N. DCR 227 DEL 07/10/2026

DECRETO

OGGETTO: PROGRAMMA INTERREG CENTRAL EUROPE PROGETTO COEUS – CORPORATE 
DIGITAL  RESPONSIBILITY  SKILLS  IN  CENTRAL  EUROPEAN  SMART 
SPECIALISATION – APPROVAZIONE E ADOZIONE STRATEGIA COEUS, PIANO DI 
AZIONE LOCALE E LETTERE DI INTENTI PER FUTURA COOPERAZIONE

LA CONSIGLIERA DELEGATA

Dato atto che, a seguito della consultazione elettorale tenutasi nei giorni 3-4 ottobre e 17-18 ottobre 2021,  
Stefano Lo Russo è stato proclamato, il 27 ottobre 2021, Sindaco di Torino e conseguentemente, ai sensi 
dell’art. 1, comma 16, della Legge 7 aprile 2014 n. 56, Sindaco, altresì, della Città Metropolitana di Torino;

Visto il  verbale di proclamazione degli  eletti  del 22 dicembre 2021,  redatto a seguito delle elezioni del  
Consiglio metropolitano tenutosi in data 19 ottobre 2021 e detenuto agli atti dell’amministrazione; 

Vista la deliberazione del Consiglio Metropolitano n. 1/2022 del 12 gennaio 2022 di convalida, ai sensi e per  
gli  effetti  dell’art.  41,  comma  1,  del  D.Lgs  18.08.2000,  n.  267/2000  e  s.m.i.,  dell’elezione  di  tutti  i  
Consiglieri Metropolitani, a seguito della consultazione elettorale del 19 dicembre 2021;

Vista la legge 7 aprile 2014 n. 56 recante "Disposizioni sulle città metropolitane, sulle province, sulle unioni  
e fusioni dei comuni", così come modificata dalla Legge 11 agosto 2014, n. 114, di conversione del decreto  
legge 24 giugno 2014, n. 90;

Visto l'art. 1, comma 50, Legge 7 aprile 2014 n. 56, in forza del quale alle Città Metropolitane si applicano, 
per quanto compatibili, le disposizioni in materia di comuni di cui al testo unico, nonché le norme di cui 
all'art. 4 della Legge 5 giugno 2003, n. 131;

Visto il Decreto del Sindaco metropolitano n. 1 del 13/01/2022 con cui sono state conferite alla Consigliera 
Cambursano  le  seguenti  deleghe  delle  funzioni  amministrative:  sviluppo  economico,  attività  produttive,  
turismo, pianificazione strategica.

Premesso che:
la Città metropolitana di Torino è coinvolta, attraverso l’Unità Specializzata in Programmi e Progetti europei 
ed  internazionali  e  l’Unità  Statistica,  Economia  e  Imprese  del  Dipartimento  di  Sviluppo  economico, 
territoriale e sociale nella realizzazione del progetto europeo COEUS “Corporate digital responsibility skills  
in central european smart specialisation”, avente come obiettivo principale lo sviluppo transnazionale di 
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competenze di Corporate Digital Responsibility (CDR) per le PMI tradizionali e innovative; 
la partecipazione al progetto, costituisce un’opportunità per aumentare la consapevolezza territoriale rispetto 
alla Corporate Digital Responsibility (CDR), definita come insieme di pratiche e comportamenti che aiutano 
un'organizzazione  a  usare  i  dati  e  le  tecnologie  digitali  in  modi  socialmente,  economicamente  e 
ambientalmente responsabili. In particolare, le attività progettuali favoriscono una maggiore conoscenza e 
competenze legate  alla  CDR,  sia  nel  tessuto imprenditoriale  che nell’ecosistema locale  di  supporto alle  
imprese e all’innovazione, attraverso lo sviluppo di azioni pilota per la formazione di trainer e imprese, e la  
redazione di una Strategia congiunta e di Piani di Azione territoriali.
il progetto COEUS è connesso con gli  obiettivi definiti  nel Piano metropolitano per l’Economia Sociale 
2030, approvato all’unanimità dal Consiglio metropolitano con propria Deliberazione n. 6 del 8/05/2025 ai 
sensi dell’art. 20 lettera f. dello Statuto metropolitano, e in particolare con l’azione di promozione in ambito  
profit e non-profit del tema della Corporate Digital Responsibility per un utilizzo delle tecnologie digitali e i  
dati in modo socialmente, economicamente e ambientalmente responsabile ed orientato all’impatto, inserita  
nella  cornice  dell’obiettivo  5.3  “RAFFORZARE  LA  DIGITALIZZAZIONE,  L’INNOVAZIONE, 
L’UTILIZZO DELLA TECNOLOGIA E DEI DATI NELL’ECONOMIA SOCIALE” del Piano stesso.

Richiamato il Decreto del Sindaco Metropolitano DCRS n. 1 del 13 gennaio 2022, ad oggetto: “Legge 7  
aprile 2014 n. 56 – Nomina Vicesindaco e assegnazione deleghe di funzioni amministrative ai Consiglieri 
Metropolitani”,  con  il  quale  sono  state  conferite  alla  Consigliera  Metropolitana  Sonia  Cambursano  le 
seguenti deleghe: sviluppo economico, attività produttive, turismo e pianificazione strategica.

Dato atto che:
con Decreto  della  Consigliera  delegata  DCR n.  160 del  24  maggio  2024 si  è  preso  atto  dell’avvenuta 
ammissione  al  finanziamento  del  sopracitato  progetto,  è  stata  disposta  la  firma del  relativo  accordo  di  
partenariato -  partnership agreement -  ed è stata infine demandata al Dirigente competente la gestione di 
tutte le incombenze derivanti dall’implementazione del progetto.

Rilevato che: 
il partenariato del progetto COEUS è composto dalle seguenti organizzazioni: 
• Digital Innovation Hub Slovenia (Slovenia) – Capofila
• Città metropolitana di Torino - partner
• Styrian Business Promotion Agency (Austria) - partner
• Innovation Centre of Usti Region (Repubblica Ceca) - partner
• Chamber of Commerce and Industry of Slovenia (Slovenia) - partner
• Lubelskie Voivodeship (Polonia) - partner
• University North (Croazia) – partner
nonché dai seguenti partner associati:
• Technology Park Ljubljana (Slovenia)
• J. E. Purkyne University in Ústí nad Labem (Repubblica Ceca)
• Association of Importers and Producers of Electrical and Electronic Equipment ZIPSEE Digital Poland 

(Polonia)
• People's University of Velenje (Slovenia)
• Government Information Security Office (Slovenia)

Preso atto che:
il progetto COEUS ha una durata complessiva di 30 mesi, le attività sono state avviate in data 1° maggio  
2024 e si concluderanno in data 31 ottobre 2026;
il budget complessivo del progetto è di 1.455.685,10 € di cui 228.359,10 € (FESR + Fondo di rotazione 
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nazionale) già assegnati alla Città metropolitana di Torino.

Dato atto che:
durante l’implementazione del progetto la Città metropolitana di Torino ha contributo al conseguimento degli  
output e dei deliverable individuati nell’Application form, elaborando i seguenti prodotti tecnici:
• COEUS Strategy for  CDR in  Central  Europe:  Documento  strategico  sviluppato  congiuntamente  dal 

partenariato  per  il  potenziamento  delle  competenze  e  conoscenze  relative  alla  Corporate  Digital  
Responsibility  in  Europa  Centrale,  del  quale  costituiscono  parte  integrante  i  seguenti  5  allegati:  1.  
Corporate Digital Responsibility in Small and Medium-Sized Enterprises Handbook;  2. COEUS Capacity  
Enhancing  Kit  -  Practical  guidance for  public  authorities  and stakeholder  organisations;  3.  COEUS 
Training Transcripts - Video lectures support material; 4. COEUS Training Presentations - Video lectures  
support material; 5. COEUS Training Presentations - Additional material for the trainers; 

• Local Action Plan:  proposta attuativa per il miglioramento delle competenze e conoscenze relative alla  
Corporate  Digital  Responsibility  territorio  metropolitano,  con  particolare  riferimento  al  tessuto 
imprenditoriale; 

nonché collaborando allo sviluppo della sottoelencata documentazione: 
• COEUS Training program: insieme di materiali per la formazione di trainer e imprese, costituito da un 

manuale e delle video pillole pubblicate online sui canali  istituzionali  e consultabili  gratuitamente per 
l’accrescimento delle proprie competenze in tema di CDR. Il programma è inoltre parte integrante della  
Strategia COEUS (allegato 1; allegato 3; allegato 4; allegato 5).

Atteso che i sopracitati prodotti progettuali e documenti di lavoro, agli atti di questi uffici, sono stati validati 
dal partenariato del progetto COEUS.

Considerato che, così come previsto nel Deliverable D3.2.1 “Strategy preliminary architecture”, validato dal 
partenariato del progetto COEUS e approvato dal Segretariato congiunto del Programma Interreg Central 
Europe,  la  Strategia  COEUS e  il  relativo  Piano di  azione  locale  sarà  formalmente  adottato  dalla  Città 
metropolitana di Torino attraverso un Decreto della Consigliera Delegata.

Considerato inoltre che, così come previsto nel sopramenzionato Deliverable D3.2.1 “Strategy preliminary 
architecture”, l’adozione di tali documenti sarà inoltre formalizzata da tutto il partenariato attraverso la firma 
di due lettere di intenti quale espressione della volontà di capitalizzare i risultati conseguiti dal partenariato  
del progetto COEUS e implementare le misure proposte. 

Valutati  positivamente i  risultati  conseguiti  durante l’implementazione del  sopracitato progetto e rilevata 
l’opportunità di non disperdere il capitale di conoscenze acquisite, si ritiene opportuno procedere:
1. All’approvazione dello schema e all’adozione della Strategia COEUS, e dei relativi 5 allegati, allegati  

come parte integrante al presente provvedimento;
2. All’approvazione dello schema e all’adozione del Piano di Azione locale, allegato come parte integrante  

al presente provvedimento;
3. all’approvazione dello schema di entrambe le Letters of Intent, allegate come parte integrante al presente 

provvedimento.

Preso atto che le disposizioni previste dai  sopracitati  Strategia,  Piano di Azione e lettere di  intento non  
comportano oneri a carico delle parti, eventuali oneri che dovessero sorgere in corso d’opera saranno assunti  
nei limiti delle pertinenti disponibilità di spesa presenti in bilancio.

Dato atto che
il Responsabile del Procedimento è l’Ingegnere Massimo Vettoretti – Dirigente del Dipartimento Sviluppo 

Pag 3 di 6



economico,  territoriale  e  sociale  il  quale  ha dichiarato,  con nota  agli  atti,  l’insussistenza di  conflitto  di  
interessi ai sensi dell’art. 6 bis della legge 241/90, degli artt. 6, comma 2, e 7 del D.P.R. 62/13 e dell’art. 7  
del Codice di comportamento della Città metropolitana di Torino, nei confronti dei destinatari del presente  
atto.

Rilevato che
con  Deliberazione  Consigliare  n.  53/2025  del  19/12/2025  è  stato  approvato  il  Docu-mento  Unico  di 
Programmazione (DUP) 2026-2028 e relativi allegati; il presente provvedimento è assunto nell'ambito delle 
attività di cui al Volume IV – Appendice alla Sezione Operativa del DUP;
con Deliberazione Consiliare n. 54/2025 del 19/12/2025 è stato approvato il Bilancio di Previsione 2026- 
2028 e relativi allegati;
con Decreto del  Sindaco Metropolitano n.  5/2026 del  13/1/2025 è stato approvato il  Piano esecutivo di  
gestione 2025-2027.

Dato atto che il presente provvedimento non comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-
finanziaria dell'Ente e, pertanto, non è dovuto il parere di regolarità contabile;

 
Acquisito il parere favorevole del Responsabile del Servizio interessato in ordine alla regolarità tecnica, ai  
sensi dell’art. 49 del D.Lgs 267/2000 e s.m.i e dell’art. 48, comma 1 dello Statuto metropolitano;

Visti:

• il Regolamento (UE) 2021/1060 del 24 giugno 2021 recante disposizioni riguardanti, tra le altre, il  
Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR);

• il  Regolamento  (UE)  2021/1058  del  24  giugno  2021  relativo  al  Fondo  europeo  di  sviluppo 
regionale e al Fondo di coesione;

• il Regolamento (UE) 2021/1059 del 24 giugno 2021 recante disposizioni specifiche per l'obiettivo 
"Cooperazione territoriale europea" (Interreg) sostenuto dal Fondo europeo di sviluppo regionale e  
dagli strumenti di finanziamento esterno;

• la legge 7 agosto 1990, n. 241 recante "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e 
di diritto di accesso ai documenti amministrativi";

• l'art. 1, comma 50, della legge n. 56/2014, in forza del quale alle Città metropolitane si applicano,  
per quanto compatibili, le disposizioni in materia di Comuni di cui al Testo Unico nonché le norme 
di cui all'art. 4 Legge 5 giugno 2003 n. 131;

• l'art. 16 e 48 dello Statuto Metropolitano in tema di giusto procedimento;

• l'art.  134,  comma 4,  del  D.Lgs.  267/2000 Testo Unico delle Leggi  sull'Ordinamento degli  Enti  
Locali (TUEL) e ritenuta l'urgenza.;

DECRETA
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1. di approvare lo schema e adottare, per le motivazioni espresse in premessa, la Strategia COEUS, e dei  
relativi 5 allegati, allegati parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2. di approvare lo schema e adottare, per le motivazioni espresse in premessa, il Piano di Azione locale, 
allegato parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 

3. di approvare, per le motivazioni espresse in premessa, gli schemi delle  Letters of Intent (LoI) allegati 
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 

4. di dare atto che alla firma delle Letters of Intent di cui al punto 3 del presente dispositivo provvederà la 
Consigliera  Delegata allo Sviluppo economico,  attività  produttive,  turismo e pianificazione strategica 
Sonia Cambursano o suo delegato e che qualora fosse necessario, la medesima apporterà le eventuali 
modifiche su elementi non sostanziali;

5. che  le  disposizioni  previste  dalla  Strategia,  dal  Piano di  Azione  locale  e  dalle  Letters  of  Intent non 
comportano oneri a carico delle parti, eventuali oneri che dovessero sorgere in corso d’opera saranno 
assunti nei limiti delle pertinenti disponibilità di spesa presenti in bilancio;

6. di dare atto che il Responsabile del Procedimento è l’ing. Massimo Vettoretti - Dirigente del Dipartimento 
Sviluppo Economico, Territoriale e Sociale il quale ha dichiarato, con nota agli atti  l’insussistenza di  
conflitto di interessi ai sensi dell’art. 6 bis della legge 241/90, degli art. 6, comma 2, e 7 del D.P.R. 62/13 
e dell’art. 7 del Codice di comportamento della Città metropolitana di Torino, nonché dell’art. 16 del  
D.Lgs. 36/2023 nei confronti dei destinatari del presente atto;

7. di  dare atto che, ai  sensi  dell’art.  23 del  D.lgs. 33/2013, a seguito dell’emanazione del  presente atto  
amministrativo, avrà luogo la pubblicazione nell’apposita sezione "Amministrazione trasparente" del sito  
istituzionale dell’Ente;

8. di dare atto che il presente provvedimento è immediatamente eseguibile

Torino, 07/10/2026 
 

Si esprime parere favorevole sulla regolarità tecnica.

IL DIRIGENTE
Massimo Vettoretti
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LA CONSIGLIERA DELEGATA

Sonia Cambursano
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