da compilarsi su carta intestata dell’Ente richiedente

Alla cortese attenzione

della Segreteria del CCVD

c/o Servizio Giovani e Pari Opportunita, Conciliazione tempi e famiglie e Citta universitaria
via Corte d’Appello, 16 - Torino

Oggetto: Richiesta di adesione al Coordinamento Contro la Violenza sulle Donne — CCVD.

La/ll  sottoscritta/o  (indicare il nominativo della/del legale rappresentante  dell’Ente)

b

in qualita di legale rappresentante di  (indicare la = denominazione  dell’ente)

)

con sede legale in (indicare indirizzo)

Comune di , cap ,

tel. , fax ,

sito web (per i soli enti che ne dispongono)

indirizzo e-mail (per i soli enti che ne dispongono)

avendo approvato, con atto (indicare tipologia, numero e data dell’atto)

b

il Protocollo di Intesa CCVD, il cui testo ¢ stato approvato dall’Assemblea del Coordinamento il 17
aprile 2024

CHIEDE

di aderire al Coordinamento Contro la Violenza sulle Donne — CCVD.



A TAL FINE COMUNICA

che ’Ente intende aderire al/ai Gruppo/i di Lavoro':
U

Accoglienza/ Osservatorio Sociale

a cui partecipera/parteciperanno, in rappresentanza dell’ Associazione/Fondazione/Cooperativa/lstituzione....

la/il/le/i Sig. tel. e-mail

[ Comunicazione/Sensibilizzazione e Formazione/Informazione

a cui partecipera/parteciperanno, in rappresentanza dell’ Associazione/Fondazione/Cooperativa/Istituzione....
la/il/le/i Sig. tel. e-mail

U

U

ALLEGA ALLA PRESENTE

Protocollo di Intesa CCVD sottoscritto dal Legale Rappresentante

Legale Rappresentante

(firma)

! Si ricorda che, ai sensi dell’Art. 9, comma g) punto 1 del Protocollo di Intesa, ogni aderente si impegna a individuare,

all’interno del proprio Organismo, almeno una/un referente che partecipi ai Gruppi di Lavoro del Coordinamento.

Gruppo Accoglienza/Osservatorio Sociale: tavolo operativo composto dalle realta che accolgono, sostengono
direttamente donne maltrattate, vittime di violenza + studio e rilevazione del fenomeno della violenza contro le donne,

attraverso la compilazione della scheda unica di rilevazione dati.

Gruppo Comunicazione/Sensibilizzazione e Formazione/Informazione: studio e organizzazione di Campagne di
diffusione della cultura di parita e della nonviolenza; studio e organizzazione di eventi di sensibilizzazione della
cittadinanza; studio e organizzazione di percorsi di formazione rivolti ad operatrici/operatori a piu stretto contatto con la
violenza (forze dell’ordine, servizi sociali, ecc..); studio e organizzazione di percorsi informativi di sensibilizzazione ad

allieve/i, docenti di Istituti scolastici.



Informativa ai sensi dell’art. 13 Regolamento Europeo UE 2016/679

Il trattamento dei dati personali ¢ finalizzato all’adesione al CCVD ed all’invio di tutte le relative
comunicazioni, e sara effettuato da soggetti appositamente autorizzati, con [’utilizzo di procedure
informatizzate o tradizionali, in grado di tutelare e garantire la riservatezza dei dati forniti, nei modi e nei
limiti necessari per perseguire le predette finalita.

Il conferimento dei dati ¢ obbligatorio per I’adesione al CCVD, pertanto la loro mancata indicazione
comporta I’impossibilita di aderirvi. I dati forniti sono trattati esclusivamente per le finalita indicate, ¢ sono
conservati nei termini di legge qualora previsti, ovvero per il tempo necessario all’espletamento della pratica
(salvo archiviazione se necessaria), ovvero eliminati anche su richiesta dell’interessato qualora cid non
costituisca violazione di norme. I dati sono trattati all’interno dell’Unione Europea. I dati personali non
saranno comunicati a terzi. Gli interessati possono avvalersi, ove applicabili, dei diritti di accesso (art. 15), di
rettifica (art. 16), di cancellazione (art. 17), di limitazione (art. 18), di notifica (art. 19), di portabilita (art.
20), di opposizione (art. 21). La Citta non utilizza modalita di trattamento basate su processi decisionali
automatici (art. 22).

Tutti i diritti sono esercitabili in qualsiasi momento ricorrendo ai recapiti sottoindicati.

11 titolare del trattamento dati ¢ il Comune di Torino, Piazza Palazzo di Citta 1, 10122 Torino; la designata
dal titolare ¢ la responsabile dell’Ufficio Gestione Amministrativa Inclusione e Lavoro della Divisione
Politiche Sociali dott.ssa Teresa Raffaele.

E possibile rivolgersi al responsabile protezione dati, dott. Roberto Breviario, Piazza Palazzo di Citta 1,
10122 Torino, e-mail rpd-privacy@comune.torino.it.

Legale Rappresentante

(firma)


mailto:rpd-privacy@comune.torino.it

