


  
 

lavoro; 

Dal 2011 Consigliere e Segretario della ASD DMS TEAM – associazione sportiva 

pugilistica dilettantistica – di Pianezza (TO); 
 

Nel 2015 conseguimento presso LA CITTA’MATROPOLITANA DI TORINO 

“Attestato di idoneità professionale per il trasporto su strada di merci” sia 

nazionale che internazionale; 

Nel 2016 conseguimento presso la CAMERA DI COMMERCIO DI TORINO 

“Attestato di agente munito di mandato a titolo oneroso e agente immobiliare”; 

 Nel 2017/2018 formazione continua professionale presso l'Ordine degli Avvocati di 

Torino e presso altri enti accreditati; 

Nel 2018/2019 formazione continua professionale presso l'Ordine degli Avvocati di 

Torino e presso altri enti accreditati; 

Dal 2020 ad oggi formazione professionale su Scuola Forense di Cosenza in 

collaborazione con il COA di Cosenza.  

 

Dal Mese di Settembre 2018 iscritto nella Liste del COMUNE DI ALESSANDRIA 

in qualità di AVVOCATO ESTERNO specializzato in DIRITTO DEL LAVORO; 

 

Dal Mese di Giugno 2019 iscritto nella Liste del COMUNE DI PINEROLO in 

qualità di AVVOCATO ESTERNO specializzato in DIRITTO DEL LAVORO; 

 

Dal Mese di Ottobre 2018 NOMINATO quale componente del Consiglio 

Direttivo dell'associazione “Museo Diffuso della Resistenza, della Deportazione, 

della Guerra, dei Diritti e delle Libertà” di TORINO; Terminata nell'anno 2023. 

  
  

Capacità e competenze 

personali 

Collaborazione di stretto contatto con la Consulente del Lavoro Rag. Annalisa 

FASOLINO da diversi anni, contenziosi in materia del diritto del lavoro e 

previdenziale finanche in materia pensionistica, danni derivanti da infortuni sul 

lavoro – lesioni e/o mortali in ambito penale del lavoro, controllo buste paga e tutto 

ciò che concerne l'ambito del diritto del lavoro; 

In materia bancaria procedure a stralcio immobiliari con gli Istituti di Credito e 

controllo dei vari istituti contrattuali bancari sui conti correnti, mutui; 

Contenziosi in Commissione Tributaria Provinciale e/o Regionale; 

Assistenza e consulenza nella vendita di immobiliare; Consulenze stragiudiziali di 

vario genere.  

In ambito GIUSLAVORISTICO giudizi svolti, sempre dalla parte del lavoratore, 

nei confronti di GTT di Torino nel periodo covid, nei confronti di SICURITALIA su 

vari istituti del diritto del lavoro ed inerenti al CCNL di riferimento, nei confronti di 

DEFENDINI a riguardo della conversione del contratto da tempo determinato a 

contratto indeterminato, nei confronti della multinazionale ACCENTURE a 

riguardo di licenziamento per giusta causa, contenziosi contro l’INPS a riguardo di 

opposizioni ad intimazione di pagamento, contenziosi contro l’INPS a riguardo dei 

contributi dei professionisti, quest’ultima terminata in Corte di Cassazione, 

ammissione al passivo fallimentare di lavoratori ed in generale anche altri 

lavoratori per altri istituti del lavoro, compresi i Decreti Ingiuntivi. 

In ambito PENALE giudizi svolti in materia di guida in stato di ebrezza con 

patteggiamento e conversione della pena in lavori di pubblica utilità, uso indebito 

della carta di credito con sospensione condizionale della pena dopo aver risarcito il 

danno, danneggiamento in ambito scolastico terminato con il non doversi 

procedere, indagine prisma – plusvalenze a carico della JUVENTUS FC 

procedimento penale a Roma, ad oggi ancora in corso, con relativa costituzione di 

parte civile e diverse udienze preliminare svolte, in generale anche la parte di 
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penale del lavoro con infortuni, questi ultimi terminati con riconoscimento della 

percentuale del 6% utile per l’indennizzo e malattie professionali. 

In ambito CIVILE giudizi svolti in varie materie quali amministrazione di 

sostegno, richiesta di alimenti tra familiari, impugnazione del testamento olografo, 

quest’ultimo attualmente in attesa di sentenza in Corte d’Appello di Torino, Decreti 

Ingiuntivi, ammissioni al passivo fallimentare, sfratti per morosità sia civile 

abitazione che commerciale ed ingenerale la materia del civile, seppur in minor 

quantità rispetto al diritto del lavoro. 
  

Madrelingua Italiano 
  

Altra(e) lingua(e) Francese scolastico 

  

  

Capacità e competenze 

sociali 

Buone doti relazionali 

  

Capacità e competenze 

organizzative 

Buon rapporto nel lavoro in team 

  

Capacità e competenze 

tecniche 

Materie giuridiche-consulenze 

  

Capacità e competenze 

informatiche 

Uso del computer e relativi sistemi di scrittura 

  

Patente B 
  

 Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ex D.Lgs N°.196/2003 e successive 

modifiche. 
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