
SCUOLA DI MONTAGNA 2024
28-30 Giugno - Val Pellice

Un’iniziativa promossa da Città metropolitana di Torino in 
collaborazione con il Dipartimento di Culture, Politica e 
Società dell'Università degli Studi di Torino e SocialFare | 
Centro per l’Innovazione Sociale.



La Scuola di montagna è una residenza di 3 giornate di formazione e orientamento per futuri abitanti della  
montagna.

Un’iniziativa promossa da Città metropolitana di Torino con la collaborazione del Dipartimento di Culture, 
Politica e Società dell'Università degli Studi di Torino e di SocialFare | Centro per l’Innovazione Sociale

L’obiettivo è supportare persone, gruppi e famiglie che stanno progettando di vivere e/o lavorare nelle terre 
alte, attraverso attività di formazione, informazione e confronto sulle opportunità, i servizi e le buone 
pratiche presenti nelle valli torinesi, e tramite momenti di esplorazione e incontro con le attività produttive 
del territorio.

La Scuola di Montagna 2024 si svolgerà in modalità residenziale dal 28 al 30 Giugno 2024, 
in Val Pellice (TO) tra i comuni di Torre Pellice, Bobbio Pellice e Rorà.

Scuola di Montagna: che cos’è?
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https://www.dcps.unito.it/do/home.pl
https://www.dcps.unito.it/do/home.pl
https://socialfare.org/


Lanciata nell’autunno del 2022, la Scuola di montagna è ormai giunta alla sua terza edizione nelle valli della Città 
Metropolitana di Torino.

Durante le prime due edizioni della residenza formativa, 40 partecipanti sono stati accompagnati nella definizione dei 
propri progetti di vita e lavoro nelle terre alte. Attraverso il confronto diretto con esperti e con attori locali dei territori 
della Val Susa (Bussoleno e Condove) e Valli di Lanzo (Viù e Usseglio).

Per maggiori dettagli è possibile consultare i report delle edizioni passate ai seguenti link:

● Edizione 2022 - Val Susa, comuni di Bussoleno e Condove
● Edizione 2023 - Valli di Lanzo, comuni di Viù e Usseglio

Scuola di Montagna: un’esperienza in crescita

Nel suo complesso il progetto vanta ormai un’esperienza pluriennale, a partire dalle prime attività di orientamento e 
supporto che ora costituiscono il servizio Vivere in Montagna sperimentate nel 2017 all’interno del progetto Innovaree.

Nel 2023 la Scuola di montagna ha anche visto una sperimentazione, al di fuori del territorio piemontese e con la 
partecipazione di Città Metropolitana di Torino, nel territorio appenninico della Valle Subequana (AQ). 
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https://www.researchgate.net/publication/367635632_La_montagna_fa_scuola_Nuovi_montanari_crescono_Report_sulle_attivita_del_progetto_Vivere_in_Montagna_e_sulla_prima_edizione_della_Scuola_di_Montagna_-2022
https://www.researchgate.net/publication/376713877_Prove_di_Vita_MetroMontana_Report_sulle_attivita_del_progetto_Vivere_e_Lavorare_in_Montagna_e_sulla_seconda_edizione_della_Scuola_di_Montagna_-_2023
https://socialfare.org/wp-content/uploads/2018/03/InnovAree_report_web.pdf


Persone singole, gruppi, famiglie interessate a trasferirsi nelle aree montane per 
sviluppare un proprio progetto di vita, abitativo e/o di lavoro/impresa.

Sono ammesse persone maggiorenni residenti in Italia, di qualunque nazionalità 
(requisito è la conoscenza della lingua italiana).

La partecipazione è riservata a 20 persone, previa candidatura della propria idea 
progettuale di vita e/o lavoro in montagna.

Per poter accogliere un maggior numero di progetti la Scuola potrà ospitare un solo 
membro per progetto candidato e/o nucleo familiare.

A chi è rivolta?
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Il programma della Scuola si avvale dell’esperienza consolidata in sviluppo delle aree 
montane portata dai formatori e facilitatori di SocialFare, del Dipartimento Culture, 
Politica e Societá dell’Universitá di Torino e di Città Metropolitana di Torino, oltre 
all'esperienza pluriennale dello sportello. 

Attraverso la residenza formativa i partecipanti potranno acquisire:

Offerta di accompagnamento

MAGGIORE CONSAPEVOLEZZA 
RISPETTO ALLA PROPRIA IDEA DI 
VITA E DI LAVORO IN MONTAGNA 
(potenzialità, ostacoli, risorse)

MAGGIORE CONOSCENZA DI 
BUONE PRATICHE ED 
OPPORTUNITÀ DELLE VALLI 
TORINESI

NUOVI STRUMENTI PER 
APPROFONDIRE E DARE 
CONCRETEZZA ALLA PROPRIA 
IDEA PROGETTUALE
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Sessioni di approfondimento individuale e 
attività di gruppo per approfondire il proprio 
progetto di vita e/o lavoro in montagna rispetto 
alle opportunità, servizi e buone pratiche nel 
contesto montano.

Visite mirate presso attività produttive e realtà 
sociali del territorio, come occasione di 
confronto diretto con chi vive quotidianamente 
la montagna e le sue sfide.

Offerta di accompagnamento

Durante i 3 giorni residenziali si prevedono momenti alternati di:

FORMAZIONE, INFORMAZIONE E 
DISCUSSIONE CON ESPERTI DI MONTAGNA 
E INNOVAZIONE SOCIALE

ESPLORAZIONE E CONOSCENZA DEL 
TERRITORIO DI MONTAGNA E DI CHI CI VIVE 
E/O LAVORA.
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Foto della Scuola di Montagna 2023 - Viù e Usseglio (TO)7



Le principali tematiche affrontate durante la residenza riguarderanno:

- L’abitare: come trovare casa e terreni in montagna? 
Quanto costa? A chi mi devo rivolgere per l’acquisto o la messa in regola di un immobile? Quali le normative e i 
vincoli locali? Quali gli incentivi per acquisto e ristrutturazione? Come acquistare terreni, anche a scopo di 
attività produttive?

- Il lavoro: come fare impresa o trovare lavoro in montagna? 
Quali vincoli, opportunità, incentivi? In quali settori ci sono maggiori possibilità di sviluppo? Che altri tipi di 
impiego posso trovare in un comune montano? Quali opportunità per lo smart working?

- I servizi: che cosa offre la montagna?  
Quali servizi per me, per la mia famiglia o per il mio lavoro posso trovare nelle terre alte? Quali ostacoli dovrò 
affrontare e come? A chi mi devo rivolgere? 

- Le relazioni con la comunità: chi vive già in montagna? 
Come si caratterizza la composizione sociale delle comunità montane? Come posso inserirmi, stringere rapporti, 
stabilire relazioni positive con gli abitanti del territorio? 

Offerta di accompagnamento
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9.30 - 10.00: arrivo dei partecipanti alla sede dell’Unione Montana 
di Torre Pellice. 

10.00 - 11.00: Saluti istituzionali:
● Maurizia Allisio - Sindaca di Torre Pellice
● Sonia Cambursano - Consigliera delegata Sviluppo economico 

della Città metropolitana 
● Mauro Vignola - Sindaco Bobbio Pellice 
● Claudia Bertinat - Sindaca di Rorà
● Sadone Adriana - Presidente Unione Montana
● Marco Armand Hugon - Membro Comitato Area Salute Diaconia 

Valdese
● Patrizia Giachero - Presidente GAL Escartons e Valli Valdesi
● Davide Rosso - Direttore Fondazione Centro Culturale Valdese

11.00 - 11.40: Approfondimento sul tema “Avvicinare la montagna”  
● Elena Di Bella (CMTO): Contesto socio economico e geografia 

istituzionale del territorio montano della Città metropolitana di 
Torino

● Andrea Membretti (Unito): Innovazione e sviluppo nella 
metromontagna piemontese 

12.00 - 13.00: Introduzione all’agenda delle 3 giornate e presentazione 
guidata dei partecipanti e delle loro idee di vita/lavoro in montagna

13.30-14.30 Pranzo a Villa Olanda, Luserna S. G.
con spiegazione del progetto della Diaconia Valdese 

Programma

15.00 - 18.30 Incontri e visite alle realtà produttive e sociali di 
Torre Pellice

● 15.00 - 16.00 visita a laboratorio artigianale di telai  e 
tessitura a mano di Matteo Salusso

● 16.30 - 17.30 visita a Az.Agricola Barmel di Valentina 
Sapio

20.00-22.00 Cena con esperto presso Osteria dei Barbet, Villar 
Pellice

● Presentazione della storia e del progetto dell’osteria
● Conosciamo Roberto Rigano - Presidente CAI UGET Val 

Pellice 

GIORNO 1

Avvicinare la 
montagna 

Venerdì 
28.06. 2024

mattino pomeriggio
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https://www.umpinerolese.it/
https://www.diaconiavaldese.org/
https://www.diaconiavaldese.org/
https://www.evv.it/il-gal-evv/
https://fondazionevaldese.org/
https://ostellovillaolanda.it/
https://www.telaisalusso.com/
https://www.telaisalusso.com/
https://www.facebook.com/suinosemibradodimontagna/
https://www.osteriadeibarbet.site/
https://www.caivalpellice.it/direttivo
https://www.caivalpellice.it/direttivo


9.00: Inizio attività presso la sede dell’Unione Montana 
di Torre Pellice

9.00- 10.00: Tavola rotonda di approfondimento sul tema “Abitare 
la montagna” con il coinvolgimento di:

● Luca Pons - Agenzia immobiliare La Meridiana 
● Tecnico comunale di Torre Pellice
● Claudia Beccato - abitante di Rorà, cofondatrice di Stone 

Oven House

10.30 - 12.45: Laboratorio di approfondimento sui progetti  
Prefigurare il proprio progetto “immaginato” e mappare le risorse e 
connessioni necessarie per realizzarlo

13.00-14.00 Pranzo al Vincaffè sport, Torre Pellice
con spiegazione del progetto 

Programma

15.00 - 18.30 Incontri e visite ai progetti di sviluppo della 
comunità e del territorio di Rorà, tra cui:

● 15.15 - 17.00 Visita al comune di Rorà e al progetto di 
valorizzazione dell’abitato con la sindaca Claudia 
Bertinat, e introduzione al progetto di cooperativa di 
comunità con il responsabile Salza Giorgio

● 17.30 - 18.30 Visita al campeggio Il Glomere, guidati da 
Cristina Pidello

● 18.30 - 19.30 Presentazione del modello di gestione 
sostenibile delle foreste locali con Andrea Ighina 

20.00 Cena con esperto presso agriturismo Sibourgh, Rorà
● Presentazione del progetto
● Prosegue l’approfondimento con Salza Giorgio 

sull’iniziativa di cooperativa di comunità

21.30 Visita alla realtà Stone Oven House con Claudia Beccato, 
Rorà (facoltativo)

21.30 Skank Dub Fest 2024 al Parco Montano di Rorà (facoltativo)

GIORNO 2

Abitare la 
montagna 

Sabato 
29.06.2024

mattino pomeriggio
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https://www.immobiliaremeridiana.it/
https://stoneovenhouse.com/
https://stoneovenhouse.com/
https://www.facebook.com/vincaffesport/
https://www.ilglomere.it/
https://www.facebook.com/p/Agriturismo-Sibourgh-100041686730059/
https://stoneovenhouse.com/
https://skankdubfest.com/


9.00: Inizio attività presso la sede dell’Unione Montana 
di Torre Pellice

9.00- 10.00: Tavola rotonda di approfondimento sul tema 
“Lavorare in montagna” con il coinvolgimento di:

● Elena Boggio - Distretto socio-sanitario Diaconia Valdese
● Simona Solvi e Andrea Angella - Presidente e co-fondatore 

di Associazione Start Working Pontremoli APS
● Roby Boulard - Guida Alpina, gestore Rifugio Jervis
● Susanna Gardiol - GAL Escartons e Valli Valdesi
● MIP - Mettersi in Proprio

10.30 - 13.00: Laboratorio di approfondimento su progetti  
Prefigurare i prossimi passi per lo sviluppo del progetto & 
Restituzione e feedback dai gestori della Scuola con Elena Di Bella 
di Città Metropolitana di Torino

13.45-14.45 Pranzo al rifugio Barbara Lowrie, Bobbio Pellice
con spiegazione del progetto 

Programma

14.45 - 16.00 Visita all’alpeggio Pis della Rossa, Bobbio 
Pellice

16.00 Chiusura delle attività

GIORNO 3

Lavorare in 
montagna 

Domenica 
30.06.2024

mattino pomeriggio
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https://diaconiavaldese.org/csd/pagine/organizzazione.php
https://start-working.it/?lang=en
https://www.jervis.it/rifugio/rifugio.aspx
https://www.evv.it/il-gal-evv/
https://www.mettersinproprio.it/
https://www.rifugiobarbara.it/


14 marzo
Apertura call per 
candidature alla 

Scuola di Montagna 
2024

5 maggio
Chiusura call per 

candidature

Inizio Giugno
Conferma 

adesione dei 20 
partecipanti 

17 maggio
Comunicazione 
esito selezioni

Di seguito gli step e le date di riferimento per partecipare alla Scuola di Montagna 2024:

28 - 30 Giugno
Scuola di Montagna 2024 

Val Pellice

MARZO APRILE MAGGIO GIUGNO

Tempistiche
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La Scuola di montagna si svolgerà nel territorio 
della Val Pellice, in provincia di Torino, nelle località 
montane di Torre Pellice, Bobbio Pellice e Rorà.

Un territorio storicamente abitato dalla comunità 
Valdese, di cui Torre Pellice è centro culturale e 
spirituale, oltre che ben connesso alla città di 
Torino, con cui intrattiene forti relazioni, anche 
turistiche. Numerosi sono gli alpeggi ancora attivi e 
molte le possibilità di escursioni, mentre non 
mancano gli immobili da recuperare e i terreni 
disponibili per attività produttive montane.

Informazioni logistiche

Le spese di vitto e alloggio saranno coperte dagli 
organizzatori della Scuola di Montagna.

Il pernottamento sarà in camere multiple divise per 
genere. 

I trasporti da/per/durante la ‘Scuola di montagna’ in 
Val Pellice saranno a carico dei partecipanti: è 
richiesta una automobile privata almeno ogni 3-4 
partecipanti. 

Maggiori dettagli alla pagina successiva
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Informazioni logistiche
 Alloggio

La Scuola di montagna offre gratuitamente ai suoi partecipanti una sistemazione per le notti di venerdì 28.06 e sabato 29.06 
presso l’ostello Villa Olanda, a Luserna San Giovanni. Il pernottamento sarà in camere multiple divise per genere, da 4 o da 6 
persone, con letti a castello.

Spostamenti da/per e durante la scuola di montagna
Per partecipare alla Scuola di montagna, le cui attività si svolgeranno alternativamente a Torre Pellice, Rorà e Bobbio Pellice, 
ogni partecipante dovrà provvedere a proprie spese al raggiungimento delle location prestabilite. Durante i 3 giorni, in un’ottica 
di sostenibilità ambientale e spirito collettivo si cercherà di ottimizzare gli spostamenti comuni proponendo di organizzarsi con 
gli altri partecipanti e condividendo a turno i propri mezzi. Passeggiate brevi potranno essere proposte anche durante la 
giornata a dipendere dal meteo. Portare abbigliamento adatto (scarponcini, k-way, borraccia acqua, ecc.)

Vitto
La Scuola di montagna offre ai suoi partecipanti prima colazione, pranzo e cena per la durata dell’esperienza. La colazione sarà 
offerta presso l’ostello Villa Olanda (2 colazioni), mentre saranno previsti pranzi nelle località dove si svolgeranno le attività della 
residenza. Il menù previsto sarà uguale per tutti e coerente con l’offerta stagionale del territorio. Saranno previste opzioni 
vegetariane. Vini e piatti extra potranno essere richiesti a carico dei partecipanti. Eventuali allergie/intolleranze andranno 
segnalate al momento della conferma di partecipazione. 

Informazioni logistiche
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Team di progetto
I partecipanti saranno accompagnati dagli esperti di SocialFare | Centro per l’Innovazione 
Sociale, Università di Torino (UNITO) e Città Metropolitana di Torino (CMTO). 

Contestualmente, il programma prevede momenti di incontro, scambio e confronto con esperti 
tematici e attori locali che saranno nostri ospiti durante i tre giorni di attività.

UniTo SocialFareCMTO

Andrea Membretti
Sociologo

Elena Di Bella
Dirigente Sviluppo 
Rurale e Montano

Team di progetto

Alberto Magni
Service & Systemic 
Designer
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Per info e chiarimenti:

viverelavorareinmontagna@gmail.com


