
ATTO N. DD 8560 DEL 24/12/2024

Rep. di struttura DD-RA6 N. 59

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

DIREZIONE ISTRUZIONE E SVILUPPO SOCIALE

OGGETTO: ACCORDO  QUADRO  AI  SENSI  DELL’ART.  59,  COMMI  1,  2  E  3  DEL D.LGS.  N.
36/2023,  AVENTE  AD  OGGETTO  “SERVIZIO  DI  SUPPORTO  PER  L’ATTIVITÀ  DI
GESTIONE  DEI  SISTEMI  ACCREDITATI  DEL  SERVIZIO  CIVILE  UNIVERSALE
DELLA CITTÀ METROPOLITANA DI TORINO E DI SUPPORTO ORGANIZZATIVO E
GESTIONALE PER LA DIREZIONE ISTRUZIONE E SVILUPPO SOCIALE,  PER IL
PERIODO 2025-2028.  PROCEDURA APERTA SULLA PIATTAFORMA TELEMATICA
SINTEL  (ID.  190512635).  APPROVAZIONE  OPERAZIONI  DI  GARA  E
AGGIUDICAZIONE  DEFINITIVA  ALL’OPERATORE  ECONOMICO  COOPERATIVA
ANIMAZIONE  VALDOCCO  S.C.S.  ONLUS.  INIZIATIVA  764/2024.  CUI
S01907990012202400035. (C.I.G. B3569720C3).

Premesso che:
• con Legge n. 64 del 06/03/2001 è stato istituito il Servizio Civile Volontario Nazionale, le cui finalità

contemplano:  il  concorso  al  dovere  di  difendere  la  Patria  con  mezzi  alternativi  a  quelli  militari;
l’attuazione dei principi costituzionali di solidarietà sociale; la promozione di solidarietà e cooperazione a
livello nazionale e internazionale,  con particolare riguardo alla tutela dei  diritti  sociali,  ai  servizi  alla
persona e dall’educazione alla pace tra i popoli, la tutela al patrimonio nazionale (ambiente, arte, cultura,
protezione civile) ed infine il contributo alla formazione civica, sociale, culturale e professionale della
popolazione giovanile;

• con D.Lgs.  n.77 del  05/04/2002 sono state dettate  disposizioni  per l’attuazione,  l’organizzazione e lo
svolgimento del Servizio Civile Nazionale quale modalità operativa concorrente ed alternativa di difesa
dello Stato, con mezzi ed attività non militari;

• con Legge n. 106 del 06/06/2016, come citato all’art. 8, si è provveduto alla revisione della disciplina in
materia di  servizio civile nazionale istituendo il  Servizio Civile Universale finalizzato alla difesa non
armata  della  Patria  e  alla  promozione  dei  valori  fondativi  della  Repubblica  secondo  i  principi
costituzionali e, con successivo D.Lgs. n.40 del 06/03/2017 sono state dettate disposizioni per la disciplina
e lo svolgimento del  Servizio Civile Universale quale modalità operativa di  difesa non armata e non
violenta della Patria;

• la Provincia di Torino, ora Città Metropolitana, dal 2004 è accreditata in prima classe presso l’albo della
Regione Piemonte per il Servizio Civile Nazionale, quale Ente dotata di una struttura stabile di gestione
del Servizio Civile volontario;

• la Città Metropolitana di Torino, dal 4/10/2019 è iscritta all’Albo degli Enti di Servizio civile universale -
sezione  Regione  Piemonte  come  risulta  dal  Decreto  del  Presidente  del  Consiglio  dei  Ministri  -
Dipartimento per le politiche giovani e il servizio civile universale n. 597, pari data e, per tale ragione, può
presentare e gestire progetti riguardanti il Servizio civile universale per sé e per conto di enti pubblici e
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privati  non  accreditati  che  hanno  stipulato  con  essa  accordi  di  partenariato,  assumendosene  la
responsabilità nei confronti dei competenti uffici nazionali e regionali;

• annualmente la Città Metropolitana di Torino, partecipa a bandi per la progettazione del Servizio Civile
Universale,  attraverso  l’ufficio  Servizio  Civile:  supporta  gli  enti  partner  nella  realizzazione  della
programmazione e della progettazione, nella promozione dei progetti, nella selezione di giovani operatrici
ed  operatori  volontar*,  nella  loro  formazione  generale  e  gestione,  nel  monitoraggio/valutazione  dei
progetti oltre a sviluppare e gestire progetti e seguire * volontar* per le proprie sedi di attuazione progetto;

• la  realizzazione  delle  azioni  sopra  descritte  richiede  attività  di  coordinamento  dei  sistemi  accreditati
(reclutamento-selezione, formazione, monitoraggio e valutazione) e attività di segreteria organizzativa con
il compito di curare la gestione amministrativa del Servizio Civile (procedure di accreditamento, gestione
volontar* e gestione procedure relative alla presentazione dei progetti e rapporti con gli enti partner);

• a partire dal bando di progettazione 2022 è stata prevista, ai  sensi del D.Lgs. n. 13/2013, l’eventuale
certificazione delle competenze trasversali acquisite durante il Servizio Civile da operatrici e operatori del
servizio volontario;

• al  fine  di  garantire  la  continuità  delle  attività  svolte,  è  necessario  avvalersi  di  un  soggetto  esterno
specializzato, che supporti la Segreteria Organizzativa dell’Ufficio Servizio Civile di questo Ente nella
realizzazione degli adempimenti previsti dalla normativa nazionale e regionale per la gestione del Servizio
Civile, nei tempi e con le modalità previste dai singoli bandi nazionali e regionali;

• la Direzione Istruzione e Sviluppo Sociale è impegnata anche attività e progetti di varia natura realizzate
utilizzando fondi propri ed, eventualmente, fondi di soggetti terzi pubblici o privati, in materie attinenti
alle politiche giovanili, alle pari opportunità e al contrasto alle discriminazioni ed alla tutela dei soggetti
fragili, rispetto alle quali: 
◦ è necessario affiancare all’attività degli uffici un supporto organizzativo ed amministrativo, di volta in

volta definito e contrattualizzato in base ai progetti che saranno finanziati nel quadriennio 2025-2028;
◦ tale  supporto  agli  uffici  si  esplicherà  in  attività  di  pubblicizzazione,  informazione,  organizzazione,

gestione amministrativa ed economica, reportistica e simili ed in altre connesse alla realizzazione di
eventi legati ai diversi ambiti di azione della Direzione.

Visto il Piano strategico Metropolitano 2024-2026 e il relativo asse 5.2.2.

Dato atto che:
• il ruolo rivestito dalla Città metropolitana di Torino, sopra definito, implica lo svolgimento di attività di

particolare  complessità  che  coinvolgono  diverse  competenze  specifiche,  in  relazione  alle  modalità  e
tempistiche che le connotano;

• Responsabile Unica del Progetto, ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 36/2023 è la Dirigente della Direzione
Istruzione e Sviluppo Sociale.

Ritenuto, pertanto, di:
• procedere all’individuazione di un unico operatore economico a cui affidare il servizio di supporto per

l’attività di gestione dei sistemi accreditati  del Servizio Civile Universale della Città metropolitana di
Torino e di supporto organizzativo e gestionale per la Direzione Istruzione e Sviluppo Sociale, per il
periodo 2025-2028;

• stipulare con il soggetto sopra indicato un accordo quadro ai sensi dell’art. 59, commi 1, 2 e 3 del D.Lgs.
36/2023, in quanto modalità flessibile idonea a permette all’Amministrazione nell’ambito di un quadro
economico e di condizioni definite in sede di gara a seguito di confronto concorrenziale tra operatori del
settore, di obbligarsi all’acquisto delle sole prestazioni programmate in base all’effettivo importo massimo
spendibile.
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Rilevato che:
• la  gestione delle  procedure di  gara,  dalla  predisposizione e  pubblicazione degli  atti  di  indizione sino

all’attuazione delle verifiche per l’aggiudicazione, è espressamente prevista nel ROUS tra le competenze
della Direzione Centrale Unica Appalti e Contratti;

• la facoltà di disporre l’aggiudicazione definitiva sulla base delle risultanze emerse dalla procedura svolta
dalla Direzione Centrale Unica Appalti e Contratti, è, così come individuato dal PEG, di competenza della
Dirigente della Direzione Istruzione e Sviluppo Sociale.

Dato atto che:
• con propria determinazione n. 6131 del 03/10/2024 è stato approvato l’avvio di una procedura aperta ai

sensi  dell’art.  art.  71 del  D.Lgs.  36/2023,  per l’affidamento del  “servizio di  supporto per l’attività di
gestione dei sistemi accreditati  del Servizio Civile Universale della Città metropolitana di Torino e di
supporto organizzativo e gestionale per la Direzione Istruzione e Sviluppo Sociale, per il periodo 2025-
2028”, da aggiudicarsi con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa, con esclusione delle
offerte in aumento, ai sensi dell’art. 108 del D.Lgs. n. 36/2023 valutata sulla base dei criteri individuati nel
Capitolato d’oneri  approvato con la medesima determinazione, per un importo a base di gara di euro
655.737,72;

• con  la  medesima  determinazione  è  stato  demandato  alla  Dirigente  della  Direzione  Centrale  Unica
Contratti e Appalti l’espletamento della procedura di gara come indicato nel vigente Regolamento degli
Uffici e Servizi.

Visto il documento allegato al presente provvedimento per farne parte integrante e sostanziale, denominato
“Riepilogo e approvazione operazioni di gara” (registrazione n. 181586 del 24/12/2024), con cui la Dirigente
della Direzione Centrale Unica Appalti e Contratti, Dott.ssa Donata RANCATI, ha approvato e riepilogato le
operazioni  di  gara ed ha rinviato alla  competenza della  Dirigente  della Direzione Istruzione e Sviluppo
Sociale l’adozione del formale provvedimento di aggiudicazione.

Rilevato che, come si evince dal documento sopra richiamato, la migliore offerta, nonché unica, è risultata
quella  presentata  dall’Operatore  economico  COOPERATIVA  ANIMAZIONE  VALDOCCO  SOCIETÀ
COOPERATIVA SOCIALE IMPRESA SOCIALE ONLUS (Codice Fiscale e P.IVA 03747970014), con il
punteggio complessivo di 94,84/100 (di cui 74,84/80 relativamente alla parte tecnica e 20/20 relativamente
alla parte economica) e il ribasso offerto del 4,15000%, da applicare all’importo a corpo a base di gara e alla
remunerazione per il servizio di supporto organizzativo e gestionale per la Direzione Istruzione e Sviluppo
Sociale, individuata nella percentuale del 15% (da assoggettare a ribasso) delle spese rendicontate.

Dato  atto  che  l’operatore  economico  COOPERATIVA  ANIMAZIONE  VALDOCCO  SOCIETÀ
COOPERATIVA SOCIALE IMPRESA SOCIALE ONLUS:
• ha dichiarato di essere in possesso dei requisiti generali, di cui agli artt. 94 e 95 del D.Lgs. 36/2023, e

speciali, per l’affidamento dell’appalto in oggetto come risulta dalla documentazione di gara;
• ai sensi dell’art. 119 del D.lgs. 36/2023 ha dichiarato di non voler subappaltare parte del servizio.

Dato atto che:
• la  Direzione Centrale Unica Appalti  e  Contratti  ha espletato le verifiche relative al  possesso,  in capo

all’operatore economico,  dei  requisiti  generali  di  cui  agli  artt.  94 d 95 del  D.Lgs.  36/2023 e s.m.i.  e
l’aggiudicazione  potra  essere  annullata  nel  caso  dovessero  pervenire  riscontri  negativi  dalle
amministrazioni competenti;

• la  regolarità  contributiva  è  stata  accertata  con  esito  favorevole,  come  risulta  dalla  documentazione
depositata presso apposita banca dati dedicata;
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• con protocollo n. PR_TOUTG_Ingresso_0242116_20241223 è stata inoltrata alla Banca Dati Nazionale
Antimafia, la richiesta per l’acquisizione delle informazioni antimafia prevista dagli artt. 90 e seguenti del
D.Lgs. n. 159/2011 e s.m.i. (Codice della legge antimafia);

• non essendo ancora pervenute dalla competente Prefettura le suddette Informazioni la presente avviene,
stante l’urgenza, sotto condizione risolutiva in osservanza dei disposti di cui all’art. 92, comma 3, del
D.Lgs. n. 159/2011 e s.m.i.;

• l’Ufficio  tecnico  della  Direzione  Servizio  Civile  ha  verificato  la  sussistenza  in  capo  all’operatore
economico miglior offerente COOPERATIVA ANIMAZIONE VALDOCCO SOCIETÀ COOPERATIVA
SOCIALE IMPRESA SOCIALE ONLUS di tutti i requisiti di ordine speciale previsti dal disciplinare di
gara.

Rilevato  che  la  documentazione  relativa  alla  gara  in  oggetto  è  conservata  e  reperibile  nell’archivio
informatico dell’ente denominato “DOQUI ACTA” - voce di titolario 14.6 - fascicolo 40/2024A/CMTO.

Dato atto che sono state espletatele verifiche di cui al D. Lgs. n. 231/2007 e s.m.i. e alla procedura interna
dell’Ente in materia di contrasto al riciclaggio, alla luce dei dati rilevabili dall’istruttoria, e relative al rispetto
della normativa in materia di divieto di pantouflage di cui all’art. 53 comma 16-ter del D.Lgs. 165/2001;

Vista la dichiarazione della dottoressa Donata Rancati, richiamata nell’allegato “Riepilogo e approvazione
operazioni  di  gara”,  dalla  quale  si  evince  l’insussistenza  nei  confronti  dell’operatore  economico
COOPERATIVA ANIMAZIONE VALDOCCO S.C.S. ONLUS di cause ostative di divieto di cui all’art. 35
bis del D.Lgs. n. 165/2001, nonché l’insussistenza nei confronti dello stesso di situazioni di conflitto di
interesse, anche potenziali, che pregiudichino l’esercizio imparziale delle funzioni attribuite alla medesima,
né cause di obbligatoria astensione dell’art. 7 del DPR 63/2013.

Rilevato che l’offerta presentata dall’operatore economico COOPERATIVA ANIMAZIONE VALDOCCO
S.C.S. ONLUS. - con sede in via Sondrio n. 13 a Torino, Codice Fiscale e P.IVA 03747970014 (codice
soggetto 58566), con il ribasso proposto sugli importi a base di gara del 4,15%, determina un valore massimo
complessivo dell’Accordo Quadro in oggetto di euro 636.688,52 oltre ad euro 140.071,48 per IVA 22% per
complessivi euro 776.760,00, suddiviso in quattro annualità come di seguito riportato:

2025 2026 2027 2028

Supporto per l’attività di gestione dei sistemi accreditati del servizio civile universale

Importo netto € 109.991,80 € 109.991,80 € 109.991,80 € 109.991,80

IVA al 22% € 24.198,20 € 24.198,20 € 24.198,20 € 24.198,20

Totale € 134.190,00 € 134.190,00 € 134.190,00 € 134.190,00

Supporto amministrativo e gestionale per la Direzione Istruzione e Sviluppo Sociale

Importo netto € 49.180,33 € 49.180,33 € 49.180,33 € 49.180,33 

IVA al 22% € 10.819,67 € 10.819,67 € 10.819,67 € 10.819,67

Totale € 60.000,00 € 60.000,00 € 60.000,00 € 60.000,00

Dato atto che l’art. 2 del Capitolato d’oneri dispone quanto segue:
• la  sottoscrizione  dell’accordo  quadro  non  vincola  in  alcun  modo  l’Amministrazione  alla  stipula  dei
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successivi contratti attuativi mentre obbliga il fornitore in tal senso fino alla concorrenza dell’importo
massimo previsto per ogni annualità entro il termine di validità dell’accordo quadro;

• il valore complessivo dei singoli contratti attuativi non potrà superare l’importo a base di gara riferito
all’annualità, cui verrà applicato il ribasso offerto in sede di gara;

• la stipulazione dei contratti attuativi discendenti dall’accordo quadro è subordinata all’adozione di appositi
provvedimenti di impegno della spesa da assumersi nei limiti dei pertinenti  stanziamenti di bilancio e
verrà formalizzata mediante trasmissione a mezzo PEC di ordinativi aventi valore contrattuale, previo
assolvimento dell’imposta di bollo.

Dato  atto  che a  carico  della  Dirigente  della  Direzione  Istruzione  e  Sviluppo Sociale,  che  sottoscrive  il
presente provvedimento, non ricorrono le cause di divieto di cui all’art. 35-bis del Decreto Legislativo n.
165/2001, nè sussistono situazioni di conflitti di interesse, anche potenziali, che pregiudichino l’esercizio
imparziale  delle  funzioni  attribuitele,  né  cause di  obbligatoria  astensione,  ai  sensi  dell’art.  7  del  D.P.R.
62/2013, nei confronti dell’operatore economico aggiudicatario.

Ritenuto  di  aggiudicare  all’operatore  economico  COOPERATIVA ANIMAZIONE  VALDOCCO  S.C.S.
ONLUS. - con sede in via Sondrio n. 13 a Torino, Codice Fiscale e P.IVA 03747970014 (codice soggetto
58566) l’accordo quadro relativo al “servizio di supporto per l’attività di gestione dei sistemi accreditati del
Servizio Civile Universale della Città metropolitana di Torino e di supporto organizzativo e gestionale per la
Direzione Istruzione e Sviluppo Sociale, per il periodo 2025-2028”.

Vista la deliberazione della Corte dei Conti n. 77/2018 del seguente tenore testuale: 
• par. 6 [...] “Ne consegue che la stipulazione dell'accordo quadro o la previsione di una sua stipulazione, in

quanto non costituisce titolo per il sorgere di obbligazioni pecuniarie, non consente di impegnare e pagare
con imputazione all'esercizio cui  lo  stanziamento si  riferisce  (art.  183 TUEL).  Dunque,  né in fase  di
previsione, né in fase di esecuzione, la stipulazione dell'accordo quadro o la procedura per la scelta del
contraente,  in sé,  legittima l'inserimento di  appositi  stanziamenti  in bilancio,  ma ad essere oggetto di
considerazione, previsione e di eventuale impegno devono essere i contratti attuativi che si prevede di
porre  in  essere  ed il  loro valore,  percui  è  necessario provvedere  ad apposite  e  congrue previsioni  di
bilancio.”; 

• Par.  7  […]  “Di  conseguenza,  l'iscrizione  in  bilancio  come  l'assunzione  di  impegno  o  la  sola
prenotazione,presuppongono che il contratto che si prevede di stipulare, e per cui è iniziata una procedura
di  selezione del  contraente, determinil'insorgenza di  obbligazioni.  Ancora una volta,  dunque, non è la
stipulazione  dell'accordo  quadro  o  la  procedura  di  scelta  del  contraente  a  fare  sorgere  l'obbligo  di
adempimenti contabili, bensì il correlato contratto attuativo”.

Dato atto che:
• per il servizio in oggetto, ai sensi dell’art. 57 comma 2 del D.Lgs. 36/2023, in sede di progettazione di

eventi e attività sarà specificato l’ambito di applicabilità dei “Criteri ambientali minimi per il servizio di
organizzazione e realizzazione di eventi” di cui al decreto del Ministero della Transizione Ecologica del
19 ottobre 2022;

• la  stipulazione  dell'accordo  quadro  non  vincola  la  Città  metropolitana  di  Torino  all'ordinazione  di
prestazioni  per un valore  pari  all'importo massimo stimato,  ma dà origine all'obbligo del  fornitore di
eseguire  le  prestazioni  oggetto  dei  contratti  attuativi  fino  alla  concorrenza  dell'importo  contrattuale
massimo stimato;

• la  Città  metropolitana,  in  ragione  delle  proprie  risorse  finanziare  disponibili  nell’arco  del  periodo di
validità dell’accordo quadro e delle reali necessità, potrà procedere all’affidamento di contratti attuativi al
contraente  dell’Accordo  Quadro,  adottando  il  relativo  provvedimento  di  impegno  della  spesa  con
imputazione della somma nell’esercizio in cui l’obbligazione diverrà esigibile;
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• l’Amministrazione si riserva la facoltà di richiedere eventuali aumenti o diminuzioni delle prestazioni ai
sensi dell’art. 120, comma 9, del D.Lgs. n. 36/2023, e fino alla concorrenza di un quinto dell’importo
complessivo contrattuale, agli stessi patti prezzi e condizioni del contratto originario.

Dato atto che:
• preventivamente alla stipula del contratto quadro e di ciascun contratto attuativo da esso discendente, la

Responsabile Unica del Progetto provvederà a verificare il  rispetto del disposto di cui all’art.  26 c. 3
L.488/1999 e s.m.i.;

• il  contratto  quadro  e  ciascun  contratto  attuativo  sarà  risolto  di  pieno  diritto  ai  sensi  del  comma 13
D.L.95/2012  del  06.07.2012,  convertito  in  L.  135/2012  del  07.08.2012,  qualora  “in  corso  di
esecuzioneintervengano convenzioni Consip più favorevoli”.

Considerato, ulteriormente, che:
• al presente appalto si applicano i disposti di cui all’art. 3 della L. 136/2010 e s.m.i. ed al riguardo è stata

acquisita in data 18/12/2024 (nota nostro prot. n. 179009 del 18/12/2024) la dichiarazione dell’operatore
economico  COOPERATIVA  ANIMAZIONE  VALDOCCO  SOCIETÀ  COOPERATIVA  SOCIALE
IMPRESA SOCIALE ONLUS (cod. forn. 58566) di impegno all’ottemperanza degli obblighi in materia di
tracciabilità dei flussi finanziari;

• la cauzione definitiva, ai sensi dell’art. 117 del D.Lgs. 36/2023 e s.m.i., di cui all’art. 112 del Capitolato
d’oneri  verrà  richiesta  dalla  Direzione  Centrale  Unica  Appalti  e  Contratti  dopo  l’emanazione  del
provvedimento di aggiudicazione ai fini della stipulazione del contratto.

Dato atto che il presente provvedimento ha rilevanza contabile, ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. n. 267/2000 e
s.m.i..

Visto l’allegato contabile, costituente parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

LA DIRIGENTE
Visti:

• il D.Lgs. n. 36 del 31 marzo 2023, rubricato "Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'art.1
della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici";

• la legge 7 aprile 2014 n. 56 recante "Disposizioni sulle città metropolitane, sulle province, sulle
unioni e fusioni dei comuni", così come modificata dalla Legge 11/08/2014, n. 114, di conversione
del decreto-legge 24/06/2014, n. 90;

• l'art.  1  comma  50  Legge  7  aprile  2014  n.  56,  in  forza  del  quale  alle  Città  Metropolitane  si
applicano,  per  quanto compatibili,  le  disposizioni  in materia  di  Comuni  di  cui  al  Testo Unico,
nonché le norme di cui all'art. 4 Legge 5 giugno 2003, n. 131;

• l'art.  107 del  Testo Unico delle leggi  sull'Ordinamento degli  Enti  Locali  approvato con D.Lgs.
18.08.2000 n. 267 ai sensi del quale la competenza all'adozione del presente provvedimento spetta
alla Dirigente e l'art. 45 dello Statuto Metropolitano;

• l'articolo 48 dello Statuto Metropolitano;

DETERMINA
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per le motivazioni espresse in premessa,

1. di approvare le operazioni della gara per l’affidamento dell’accordo quadro ad oggetto “SERVIZIO DI
SUPPORTO PER L’ATTIVITÀ DI GESTIONE DEI SISTEMI ACCREDITATI DEL SERVIZIO CIVILE
UNIVERSALE  DELLA  CITTÀ  METROPOLITANA  DI  TORINO  E  DI  SUPPORTO
ORGANIZZATIVO E GESTIONALE PER LA DIREZIONE ISTRUZIONE E SVILUPPO SOCIALE,
PER IL PERIODO 2025-2028”, così come risultanti dal “Riepilogo e approvazioni operazioni di gara”,
sottoscritto dalla Dirigente Direzione Centrale Unica Appalti  e  Contratti  (registrazione n.  181586 del
24/12/2024), allegato parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2. di  richiamare  integralmente  le  premesse,  per  quanto  concerne  le  verifiche  del  possesso,  da  parte
dell'operatore  economico aggiudicatario,  dei  requisiti  generali  di  cui  agli  artt.  94 e 95 del  D.Lgs.  n.
36/2023 e s.m.i. e quelli di ordine speciale;

3. di aggiudicare definitivamente e con efficacia all’operatore economico COOPERATIVA ANIMAZIONE
VALDOCCO  S.C.S.  ONLUS  -  con  sede  in  via  Sondrio  n.  13  a  Torino,  Codice  Fiscale  e  P.IVA
03747970014 (codice soggetto 58566) l’accordo quadro relativo al Servizio di supporto per l’attività di
gestione dei sistemi accreditati del Servizio Civile Universale della Città metropolitana di Torino e di
supporto organizzativo e gestionale per la Direzione Istruzione e Sviluppo Sociale, per il periodo 2025-
2028, per un valore massimo, a seguito applicazione del ribasso offerto del 4,15000% sugli importi a base
di  gara, di euro 636.688,52 oltre ad euro 140.071,48 per IVA 22% per complessivi  euro 776.760,00,
suddiviso in quattro annualità come di seguito riportato:

2025 2026 2027 2028

Supporto per l’attività di gestione dei sistemi accreditati del servizio civile universale

Importo netto € 109.991,80 € 109.991,80 € 109.991,80 € 109.991,80

IVA al 22% € 24.198,20 € 24.198,20 € 24.198,20 € 24.198,20

Totale € 134.190,00 € 134.190,00 € 134.190,00 € 134.190,00

Supporto amministrativo e gestionale per la Direzione Istruzione e Sviluppo Sociale

Importo netto € 49.180,33 € 49.180,33 € 49.180,33 € 49.180,33 

IVA al 22% € 10.819,67 € 10.819,67 € 10.819,67 € 10.819,67

Totale € 60.000,00 € 60.000,00 € 60.000,00 € 60.000,00

4. Di dare atto che:
• la stipulazione dei contratti attuativi discendenti dall’accordo quadro è subordinata all’adozione di appositi

provvedimenti di impegno della spesa da assumersi nei limiti dei pertinenti stanziamenti di bilancio;
• l’Amministrazione si riserva la facoltà di richiedere eventuali aumenti o diminuzioni delle prestazioni ai

sensi dell’art. 120, comma 9, del D.Lgs. n. 36/2023, e fino alla concorrenza di un quinto dell’importo
complessivo contrattuale, agli stessi patti prezzi e condizioni del contratto originario;

5. Di dare atto che l’operatore economico COOPERATIVA ANIMAZIONE VALDOCCO S.C.S. ONLUS, ai
sensi dell’art. 119 del D.lgs. 36/2023, ha dichiarato di non voler subappaltare parte del servizio; 
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6. di  dare  atto  che  l’Allegato  Contabile  costituisce  parte  integrante  e  sostanziale  del  presente
provvedimento;

7. di dare atto che il pagamento avverrà entro 30 (trenta) giorni dal ricevimento della fattura, salvo formale
contestazione in ordine all’adempimento contrattuale; in caso di ritardato pagamento, sarà applicabile il
saggio di interesse legale previsto dal D.Lgs. 192/2012; 

8. di dare atto che al presente appalto si applicano i disposti di cui all’art. 3 della L. 136/2010 e s.m.i. ed al
riguardo è stata acquisita in data 18/12/2024 (nota nostro prot. n. 179009 del 18/12/2024) la dichiarazione
dell’operatore  economico  COOPERATIVA ANIMAZIONE VALDOCCO SOCIETÀ COOPERATIVA
SOCIALE IMPRESA SOCIALE ONLUS (cod. forn. 58566) di impegno all’ottemperanza degli obblighi
in materia di tracciabilità dei flussi finanziari; 

9. di dare atto che la stipulazione dell’accordo quadro avverrà in modalità telematica, nella forma della
scrittura privata mediante sottoscrizione digitale e asincrona, previo assolvimento dell’imposta di bollo;

10.di dare atto che i contratti attuativi delle singole annualità verranno formalizzati mediante trasmissione a
mezzo PEC di  ordinativi  sottoscritti  dalla Responsabile di  Progetto aventi  valore contrattuale,  previo
assolvimento dell’imposta di bollo;

11.di dare atto che il presente provvedimento viene emanato nel pieno rispetto delle disposizioni in materia
di acquisti di beni e servizi previste dal comma 3 dell’art. 26 della Legge 488/1999, come modificato
dall’art. 1, comma 4, del D.L. 168/2004, convertito in Legge 191/2004, in quanto non vi sono al momento
convenzioni  attive  stipulate  con  Consip  per  la  prestazione  in  oggetto  rispondenti  alle  esigenze
organizzative ed economiche specifiche; 

12.di dare atto che preventivamente alla stipula del contratto quadro e di ciascun contratto attuativo da esso
discente, la RUP verificherà il rispetto del disposto di cui all’art. 26 commA 3 L. 488/1999 e s.m.i.;

13.di dare atto che preventivamente all’avvio dell’esecuzione il RUP verificherà il rispetto del disposto dicui
all’art. 26, comma 3 della L. 488/1999 e s.m.i.;

14.di  dare  atto  che,  qualora  in  corso di  esecuzione intervengano convenzioni  Consip  più  favorevoli,  al
contratto si applicherà l’art. 1, comma 13 del D.L. 95/2012 del 06/07/2012, convertito dalla L.135/2012
del 07/08/2012; 

15.di dare atto che sono state espletatele verifiche di cui al D. Lgs. n. 231/2007 e s.m.i. e alla procedura
interna  dell’Ente  in  materia  di  contrasto  al  riciclaggio,  alla  luce  dei  dati  rilevabili  dall’istruttoria,  e
relative al rispetto alla normativa in materia di divieto di pantouflage di cui all’art. 53 comma 16-ter del
D.Lgs. 165/2001;

16.di dare atto che:
• Responsabile Unica del Progetto è la sottoscritta Dott.ssa Monica TARCHI, Dirigente della Direzione

Istruzione e Sviluppo Sociale della Città Metropolitana di Torino;
• nei propri confronti non ricorrono le cause di divieto di cui all’art. 35-bis del Decreto Legislativo 30marzo

2001,  n.  165,  né cause di obbligatoria astensione,  ai sensi dell’art.  6 bis della L.  241/1990 e s.m.i.  e
dell’art.  7  del  D.P.R.  62/2013,  né  sussistono,  nei  confronti  dell’operatore  economico  aggiudicatario,
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situazioni  di  conflitto  di  interesse,  anche  potenziali,  che  pregiudichino  l’esercizio  imparziale  delle
funzioniattribuite alla medesima;

17.di  dare  atto  che  il  presente  provvedimento  verrà  notificato  dalla  Direzione  Centrale  Unica  Appalti
Contratti agli aventi diritto e in conformità a quanto previsto dall’art. 3 della Legge 07/08/1990 n. 241.

Il presente provvedimento viene trasmesso alle strutture ed agli uffici preposti al controllo di gestione, per
l’esercizio delle funzioni di sorveglianza e di controllo, ai sensi del comma 3-bis dell’art. 26, della Legge 23
dicembre  1999  n.  488,  aggiunto  dall’art.  1,  comma 4,  del  D.L.  12  luglio  2004 n.  168,  convertito  con
modificazioni in Legge 30 luglio 2004, n. 191.

Torino, 24/12/2024 

LA DIRIGENTE (DIREZIONE ISTRUZIONE E SVILUPPO SOCIALE)
Firmato digitalmente da Monica Tarchi
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Allegato contabile

Per il contenuto del presente documento si rinvia integralmente al testo dell’atto di cui il 
presente allegato costituisce parte integrante e sostanziale.

    LA DIRIGENTE
Dott.ssa Sarah Stefania SIMONETTI
          (firmato digitalmente)

DIREZIONE “ INTEGRAZIONE PROCESSI FINANZIARI E CONTABILI - RA1”



Si dichiara che sono parte integrante del presente provvedimento gli allegati riportati a seguire 1, archiviati
come file separati dal testo del provvedimento sopra riportato:

 1. Prot_Verb_riepilogo_operaz_gara_AQ_servizio_civile.pdf.p7m 

1 L'impronta degli allegati rappresentata nel timbro digitale QRCode in elenco è quella dei file pre-esistenti alla firma 
digitale con cui è stato adottato il provvedimento
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