%) C1TTA DI TORINO

INFORMAZIONI
PERSONALI

Nome

Ruolo ricoperto

Struttura Organizzativa
Indirizzo Sede Lavorativa
E-Mail Sede Lavorativa

Nazionalita

Data di nascita

[ TITOLI DI STUDIO

|

Data conseguimento

Nome etipo di istituto di
istruzione o formazione

Qualifica conseguita

Livello nella classificazione
nazional e (se pertinente)

Data conseguimento

Nome etipo di istituto di
istruzione o formazione

Qualifica conseguita

Livello nella classificazione
nazional e (se pertinente)

ESPERIENZA LAVORATIVA
ALL'INTERNO DELL'ENTE

Date (da-d)
Struttura organizzativa
Categoria economica
Principali mansioni e
responsabilita

Date (da-a)
Struttura organizzativa
Categoria economica
Principali mansioni e
responsabilita

DI BARTOLO, STEFANO
28/05/2015

Curriculum vitae di
Aggiornato al

|

DI BARTOLO, STEFANO

DIRETTIVO
DIREZIONE CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE
ViaBologna 74

Stefano.DiBartolo@comune.torino.it

Italiana

10/07/1966

07/07/1994
UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI MESSINA

GIURISPRUDENZA
LAUREA (VECCHIO ORDINAMENTO)

07/07/1994

LICEO CLASSICO
DIPLOMA DI SCUOLA MEDIA SUPERIORE

01/03/2012 -
DIREZIONE CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE
CATEGORIA D6

DIRETTIVO IN POSIZIONE ORGANIZZATIVA UFFICIOBILANCIOE
GESTIONE FINANZIARIA

05/12/2007 -  29/02/2012

DIV. CORPO POL. MUN.
CATEGORIA D6

DIRETTIVO IN POSIZIONE ORGANIZZATIVA UFFICIO BILANCIOE
GESTIONE FINANZIARIA
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Date (da-q)

Struttura organizzativa

Categoria economica

Principali mansioni e
responsabilita

Date (da-q)
Struttura organizzativa

Categoria economica

Principali mansioni e
responsabilita

Date (da-a)
Struttura organizzativa

Categoria economica

Principali mansioni e
responsabilita

Date (da-d)
Struttura organizzativa

Curriculumvitaedi DI BARTOLO, STEFANO

Aggiornatoa  28/05/2015

01/05/2006 -  04/12/2007

DIV. CORPO POL. MUN.
SERVIZI INTEGRATI

CATEGORIA D6
DIRETTIVO IN POSIZIONE ORGANIZZATIVA UFFICIO BILANCIOE
GESTIONE FINANZIARIA

REGOLARITA' DI TUTTE LE PROCEDURE E DEGLI ATTI PREDETTI
DELLA DIVISIONE IN RIFERIMENTO AGLI IMPEGNI DI CUI SOPRA.

predisposizioni deliberazioni e determinazioni della divisione. procedere agli
acquisti di competenza della divisione. gestione del p.e.g., secondo le direttive del
re0001.

01/10/2004 -  30/04/2006

DIV. CORPO POL. MUN.
DIRIGENZA DI COORDINAMENTO CORPO POLIZIA MUNICIPALE
SERVIZI INTEGRATI

CATEGORIA D5
DIRETTIVO IN POSIZIONE ORGANIZZATIVA UFFICIO BILANCIOE
GESTIONE FINANZIARIA

REGOLARITA' DI TUTTE LE PROCEDURE E DEGLI ATTI PREDETTI
DELLA DIVISIONE IN RIFERIMENTO AGLI IMPEGNI DI CUI SOPRA.

predisposizioni deliberazioni e determinazioni della divisione. procedere agli
acquisti di competenza della divisione. gestione del p.e.g., secondo le direttive del
re0001.

01/02/2004 -  30/09/2004

DIV. CORPO POL. MUN.
DIRIGENZA DI COORDINAMENTO CORPO POLIZIA MUNICIPALE
SERVIZI INTEGRATI

CATEGORIA D4
DIRETTIVO IN POSIZIONE ORGANIZZATIVA UFFICIO BILANCIOE
GESTIONE FINANZIARIA

REGOLARITA' DI TUTTE LE PROCEDURE E DEGLI ATTI PREDETTI
DELLA DIVISIONE IN RIFERIMENTO AGLI IMPEGNI DI CUI SOPRA.

predisposizioni deliberazioni e determinazioni della divisione. procedere agli
acquisti di competenza delladivisione. gestione del p.e.g., secondo le direttive del
re0001.

29/06/2001 - 31/12/2003
U.O. DELIBERE E ACQUISTI
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Categoria economica

Principali mansioni e
responsabilita

Date (da-q)

Struttura organizzativa
Categoria economica

Date (da-q)
Struttura organizzativa
Categoria economica

Date (da-a)
Struttura organizzativa
Categoria economica

CATEGORIA D4

DIRETTIVO IN POSIZIONE ORGANIZZATIVA DELIBERE E ACQUISTI

REGOLARITA' DI TUTTE LE PROCEDURE E DEGLI ATTI PREDETTI
DELLA DIVISIONE IN RIFERIMENTO AGLI IMPEGNI DI CUI SOPRA.

predisposizioni deliberazioni e determinazioni della divisione. procedere agli
acquisti di competenza delladivisione. gestione del p.e.g., secondo le direttive del
re0001.

01/08/2000 -  28/06/2001
COMANDO E PROTEZ.CIV.
CATEGORIA D4

03/01/2000 -  31/07/2000

COMANDO E PROTEZ.CIV.
CATEGORIA D3

01/04/1999 -

GESTIONE (EX)
CATEGORIA D3

02/01/2000
(ANTE 2001) D11D

Assunto nell'Ente dal 13/03/1997

ESPERIENZA LAVORATIVA
ALL'ESTERNO DELL'ENTE

|

FORMAZIONE INTERNA ED
ESTERNA ALL'ENTE

FORMAZIONE INTERNA

Data conseguimento

Nome etipo di istituto di
istruzione o formazione

Titolo corso

Data conseguimento

Nome etipo di istituto di
istruzione o formazione

Titolo corso

Data conseguimento

Nome etipo di istituto di
istruzione o formazione

Titolo corso

Curriculumvitaedi DI BARTOLO, STEFANO

Aggiornatoa  28/05/2015

2014

Cittadi Torino

SEMINARIO ON LINE ETICA PUBBLICA
2014

Cittadi Torino

CONTROLLI, ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA NELLA GESTIONE
DELLE AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE

2011
Cittadi Torino

CORSO FORMAZIONE DEI PREPOSTI (P.O - A.P.) - D.LGS 81/2008 -ANNO
2011
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Data conseguimento

Nome etipo di istituto di
istruzione o formazione

Titolo corso

Data conseguimento

Nome etipo di istituto di
istruzione o formazione

Titolo corso

Data conseguimento

Nome etipo di istituto di
istruzione o formazione

Titolo corso

Data conseguimento

Nome etipo di istituto di
istruzione o formazione

Titolo corso

Data conseguimento

Nome etipo di istituto di
istruzione o formazione

Titolo corso

Data conseguimento

Nome etipo di istituto di
istruzione o formazione

Titolo corso

CAPACITA' ECOMPETENZE

LINGUISTICHE

CAPACITA' ECOMPETENZE

INFORMATICHE

ALTRE ESPERIENZE

Curriculum vitae di
Aggiornato al

DI BARTOLO, STEFANO
28/05/2015

2008

Cittadi Torino

CORSO SULLA FUNZIONALITA' E STRUMENTI DI POSTA ELETTRONICA

2006
Cittadi Torino

INTERVENTI FORMATIVI PER FUNZIONARI IN POSIZIONE
ORGANIZZATIVA

2006
Cittadi Torino

INTERVENTI FORMATIVI PER FUNZIONARI IN POSIZIONE
ORGANIZZATIVA

2006
Cittadi Torino

INTERVENTI FORMATIVI PER FUNZIONARI IN POSIZIONE
ORGANIZZATIVA

2004
Cittadi Torino

PROGETTO DI FORMAZIONE MANAGERIALE PER | FUNZIONARI IN
POSIZIONE ORGANIZZATIVA

2002
Cittadi Torino

CORSO DI FORMAZIONE ISTITUZIONALE 1° MODULO
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