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Informazioni personali 

Nome  RUATA Silvia  

Indirizzo ============== 

============== 

Telefono ============== 

Fax ------------------- 

E-mail ============== 

Nazionalità Italiana 

Data di Nasciata =============== 

 

Esperienza lavorativa 

date   --dal 16/09/2021 –in corso: 

Nome ed indirizzo del datore di lavoro  Città di Nichelino -Piazza di Vittorio n.1 -10042 Nichelino 

Tipo di azienda Ente Locale 

Tipo di impiego Dirigente Tecnico-  tempo pieno e indeterminato 

Principali mansioni e responsabilità Attualmente con Provvedimento Sindacale n.5 del 27 Gennaio 

2022 mi è stata conferita la direzione dell’Area Tecnica . 

 

 

date   --dal 01/07/2019 –al 15/09/2021--: 

Nome ed indirizzo del datore di lavoro  Comune di Vigone -Piazza Palazzo Civico 18-10067 Vigone 

Tipo di azienda Ente Locale 

Tipo di impiego Istruttore Direttivo Tecnico - categoria D2, tempo pieno e 

indeterminato 

Principali mansioni e responsabilità Incarico di Posizione Organizzativa (Art.13 CCNL) di Architetto 

Responsabile Area Tecnica Edilizia Privata- Urbanistica in 

convenzione per i Comuni di Vigone e Villafranca Piemonte  

(approvata dal Comune di Vigone con deliberazione C.C. 

n.31/2019). 

 

date  --dal 01/01/2016 –al 30/06/2019 

Nome ed indirizzo del datore di lavoro  Comune di Vigone -Piazza Palazzo Civico 18-10067 Vigone 

Tipo di azienda Ente Locale 

Tipo di impiego Istruttore Direttivo Tecnico - categoria D, tempo pieno e 

indeterminato 

Principali mansioni e responsabilità Incarico di Posizione Organizzativa (Art.13 CCNL) di  

Responsabile Area Tecnica Edilizia Privata- Urbanistica in 

convenzione per i Comuni di Vigone-Villafranca Piemonte e 

Cercenasco. (approvata dal Comune di Vigone con deliberazione 

C.C. n.39 del 25.11.2015). 

 



 

date  --dal 01/01/2006 –al 31/12/2015 

Nome ed indirizzo del datore di lavoro  Comune di Vigone -Piazza Palazzo Civico 18-10067 Vigone 

Tipo di azienda Ente Locale 

Tipo di impiego Istruttore Direttivo Tecnico - categoria D, tempo pieno e 

indeterminato 

Principali mansioni e responsabilità Istruttore tecnico direttivo per l’Edilizia Privata e l’Urbanistica con 

l’incarico a far data dal 01/07/2006 (det.Sindacale 05/2006) di 

Posizione Organizzativa Responsabile Area Tecnica Edilizia 

Privata- Urbanistica presso il Servizio Edilizia Privata/Urbanistica 

del Comune di Vigone; 

 

date  --dal 13/10/1997 –al 01/01/2006 

Nome ed indirizzo del datore di lavoro  Comune di Vigone -Piazza Palazzo Civico 18-10067 Vigone 

Tipo di azienda Ente Locale 

Tipo di impiego Istruttore Tecnico (geometra)– VI qualifica funzionale, tempo 

pieno e indeterminato 

Principali mansioni e responsabilità Istruttore tecnico geometra presso il Servizio Lavori Pubblici con 

attività tipiche dei lavori pubblici, manutentive e agricoltura. 

 

date  --1996/1997 (1 anno) 

Nome ed indirizzo del datore di lavoro  Comune di Vinovo -Piazza Marconi -10048 Vinovo (To) 

Tipo di azienda Ente Locale 

Tipo di impiego Istruttore Tecnico (geometra)– VI qualifica funzionale, tempo 

pieno e determinato. 

Principali mansioni e responsabilità Istruttore tecnico geometra presso il Servizio Lavori Pubblici con 

attività tipiche dei lavori pubblici, manutentive e agricoltura. 

 

Altre Attività Lavorative svolte 

date  Anno 2015 (parte) 

Nome ed indirizzo del datore di lavoro  Comune di Villafranca Piemonte -Piazza Cavour n.1 -10068  

Tipo di azienda Ente Locale 

Tipo di impiego 
Incarico di collaborazione extra-time come architetto per l’ufficio 

tecnico comunale del Comune di Villafranca Piemonte; 

Principali mansioni e responsabilità Istruttore tecnico direttivo per l’Edilizia Privata e l’Urbanistica per 

le attività dello Sportello Unico Edilizia ed Urbanistica 

 

date  Anno 2015 (parte) 

Nome ed indirizzo del datore di lavoro  Comune di Pancalieri  -Piazza Vittorio Emanuele n.3 -10060  

Tipo di azienda Ente Locale 

Tipo di impiego 
Incarico per la sostituzione momentanea dell’Istruttore Tecnico 

Direttivo -architetto- ufficio tecnico comunale per il Comune di 

Pancalieri da svolgersi nel corso dell'anno 2015. 

Principali mansioni e responsabilità Istruttore tecnico direttivo per l’Edilizia Privata e l’Urbanistica per 

le attività dello Sportello Unico Edilizia ed Urbanistica 



 

date  Anno 2012  

Nome ed indirizzo del datore di lavoro  Comune di Volvera  -Via Ponsati n.34  -10040  

Tipo di azienda Ente Locale 

Tipo di impiego 
Incarico di collaudatore per opere di urbanizzazione di piano 

esecutivo convenzionato Cem3 per il Comune di Volvera, 

importo dei lavori euro 244.049,10 incarico concluso. 

Principali mansioni e responsabilità Collaudatore 

 

date  Anno 2012  

Nome ed indirizzo del datore di lavoro  Comune di Pancalieri  --Piazza Vittorio Emanuele n.3 -10060  

Tipo di azienda Ente Locale 

Tipo di impiego 
Incarico per la progettazione architettonica -preliminare, 

definitivo, esecutivo- e direzione lavori per la “Costruzione 

Nuovi Loculi cimiteriali” per il Comune di Pancalieri, importo 

opere 99.900,00 incarico concluso. 

Principali mansioni e responsabilità Incarico professionale 

 

date  periodo 2007-al 2011 (per parti di anno o incarichi a progetto) 

Nome ed indirizzo del datore di lavoro  Comune di Pancalieri  --Piazza Vittorio Emanuele n.3 -10060  

Tipo di azienda Ente Locale 

Tipo di impiego 
Collaborazioni extra-time come architetto per l'affiancamento 

dell'ufficio tecnico comunale del Comune di Pancalieri, incarichi 

conferiti annualmente per attività inerenti l'edilizia privata e 

l'urbanistica. 

Principali mansioni e responsabilità Incarico professionale 

 

date  Anno 2011, (periodo gennaio-marzo) 

Nome ed indirizzo del datore di lavoro  
Ditta C.P.A. Srl Beinasco (To) (finanziato da FondoImpresa) 

Tipo di azienda Società 

Tipo di impiego 
Periodo gennaio-marzo docenza per corso Autocad 2D della 

durata di 40 ore tenuto per disegnatori meccanici presso la sede 

della Ditta C.P.A. Srl di Beinasco 

Principali mansioni e responsabilità Docente 

date  Anno 2010 

Nome ed indirizzo del datore di lavoro  Comune di Volvera  -Via Ponsati n.34  -10040  

Tipo di azienda Ente Locale 

Tipo di impiego 
incarico di collaudatore opere di urbanizzazione di piano 

particolareggiato per il Comune di Volvera, importo dei lavori 

euro 136.555,39 incarico concluso. 

Principali mansioni e responsabilità Collaudatore 

 

 

 



date  Periodo 2002/2003 

Nome ed indirizzo del datore di lavoro  Comune di Cercenasco  -Via XX Settembre n.11  -10060  

Tipo di azienda Ente Locale 

Tipo di impiego 
periodo novembre 2002-marzo 2003, limitatamente a 18 ore 

settimanali con “comando, deliberazione GC Vigone n.120/02” 

incaricato Responsabile del Servizio Tecnico del Comune di 

Cercenasco (To) per la riorganizzazione dell'ufficio servizi 

edilizia-privata e lavori pubblici. 

Principali mansioni e responsabilità Incarico professionale 

 

date  Anno 2002 

Nome ed indirizzo del datore di lavoro  Comune di Cercenasco  -Via XX Settembre n.11  -10060  

Tipo di azienda Ente Locale 

Tipo di impiego 
affidamento di incarico per la progettazione architettonica 

preliminare- definitivo/esecutiva e direzione lavori per “Nuovo 

Ossario Comunale” per il Comune di Cercenasco. Opera 

conclusa 

Principali mansioni e responsabilità Incarico professionale 

 

date  Anno 2001 

Nome ed indirizzo del datore di lavoro  Comune di Cercenasco  -Via XX Settembre n.11  -10060  

Tipo di azienda Ente Locale 

Tipo di impiego 
affidamento di incarico per la redazione del Piano Regolatore 

Cimiteriale, Comune di Cercenasco. 

Principali mansioni e responsabilità Incarico professionale 

 

Istruzione e Formazione 

date  22 Settembre 2004 

Nome e tipo di Istituto  Politecnico di Torino, Facoltà di Architettura  

Abilità professionali oggetto dello 
studio 

Tesi in restauro, votazione 102/110 

Qualifica Conseguita Laurea in Architettura (ordinamento previgente il DM 509/99) 

Iscrizione all’Ordine degli Architetti di Torino a far data dal 13 
Settembre 2006 al numero 7205. 

  

date  18 Luglio 1995 

Nome e tipo di Istituto  Istituto Tecnico e Commerciale per Geometri “La Salle” 

Via Ludovica n.14  

Torino 

Abilità professionali oggetto dello 
studio 

Diploma di maturità tecnica, geometra, votazione 60/60 

Qualifica Conseguita geometra 

 

 

 

 



date  A partire dall’anno 2014 

Nome e tipo di Istituto  A partire dal 1 gennaio 2014 l'aggiornamento professionale 

diventa obbligatorio per gli architetti iscritti all'Ordine (DPR 

137/2012).  

Di seguito è riportato un elenco, non esaustivo, delle attività di 

formazione ritenute maggiormente significative. 

Abilità professionali oggetto dello 

studio 
Anno 2014 

● OATopen incontro tra il Consiglio dell'Ordine Architetti e gli iscritti, 

4 ore, Torino, 22.05.2014 Unione Industriale; 

● ”La mediazione civile” seminario di aggiornamento professionale 

interprofessionale, 4 ore, Torino, 23.05.2014 Palazzo di Giustizia; 

● ”Biennale internazionale creare paesaggi. Paesaggio Urbano” 

seminario di aggiornamento OAT, 8 ore, Torino, 17.10.2014 Centro 

incontri Regione Piemonte C.so Stati Uniti. 

Deontologia Professionale, crediti obbligatori anno 2014. 

Abilità professionali oggetto dello 

studio 
Anno 2015 

● ”Idrologia operativa e tutela delle acque” seminario di 

aggiornamento Ordine Ingegneri Torino, 5 ore, Torino, 14.04.2015 sede 

Arpa Piemonte. 

● ”OATopen dopo le tariffe: compensi, preventivi, contratti” incontro 

Ordine Architetti Torino 3 ore, Pinerolo 19.05.2015 Via Cesare Battisti. 

● ”Project Management livello base” Strutturazione di un sistema di 

PM per progetti semplici, 16 ore, Torino, 29 aprile, 6-13-20 maggio 

2015 Torino, Fondazione Ordine Ingegneri, Via Giolitti. 

● “Le nuove norme UNI/TS parte1 e parte 2” corso, 12 ore, Torino 14-

26 maggio, 5 giugno 2015, Torino, Ordine Architetti, Via Giolitti. 

Deontologia Professionale, crediti obbligatori anno 2015 

Abilità professionali oggetto dello 

studio 
Anno 2016 

”Progettazione con criteri sismici secondo le NTC 2008: interventi di 

miglioramento e adeguamento strutturale di edifici in muratura e c.a.”, 

corso aggiornamento Ordine Ingegneri Torino, 28 ore, Torino, 

(cod.248/02/16) sede Collegio San Giuseppe. 

Abilità professionali oggetto dello 

studio 
Anno 2017 

”L’agibilità dei locali di pubblico spettacolo: definizioni, procedure e 

competenze illustrate dalle Commissioni Comunale e Provinciale di 

Vigilanza” seminario di aggiornamento Ordine Architetti di Torino del 

05/07/2017; 

Abilità professionali oggetto dello 

studio 
Anno 2018 

● periodo gennaio-maggio 2018 ciclo di 10 corsi aggiornamento 

sicurezza ai sensi del D.Lgs 81/2008, della durata di 4 ore ciascuno per 

un totale di 40 ore, secondo ciclo quinquennale di aggiornamento 

Abilità professionali oggetto dello 

studio 
Anno 2019: 

● Crediti obbligatori, seguiti corsi on-line in modalità FAD Asincrona 

per assolvere i crediti ancora mancanti per il triennio di formazione. 

Deontologia Professionale, crediti obbligatori per il triennio di 

formazione. Attualmente periodo di formazione triennale prorogato al 

30/06/2023, tutt’ora in corso. 

 

 

 

Capacità e competenze personali 

Madrelingua  Italiano 

 

 



 

Altre lingue 

 francese Inglese (*) 

Capacità di lettura scolastica principiante 

Capacità di scrittura scolastica principiante 

Capacità di espressione orale scolastica principiante 

 (*) attestato di validazione “livello principiante” conseguito il 

15/10/2018 presso la società Forte Chance-Ortensia Via Ponchielli 

n.56 Torino (corso serale finanziato per lavoratori occupati) 

 

Capacità e competenze 
relazionali 

(vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 

situzioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra -ad esempio cultura, sport, etc) 

Ritengo di aver sviluppato, nel corso del tempo, buone capacità 

relazionali grazie all’attività lavorativa, svolta anche con 

incarichi contemporanei, presso differenti Amministrazioni 

Comunali.  

 

Capacità e competenze 
organizzative 

(ad es. coordinamento ed 

amministrazioen i persone, progetti, 

bilanci, sul posto di lavoro, attività di 

volontariato...) 

Nel tempo ho lavorato presso tutti i Servizi tipici del Settore 

Tecnico Comunale, sviluppano capacità trasversali  

  

In particolare, prima l’attività decennale (1996-2006) presso il 

servizio Lavori Pubblici come istruttore tecnico, e 

successivamente il lavoro decennale (2006-2015) come 

istruttore direttivo tecnico, anche in qualità di posizione 

organizzativa presso l’area dell’Edilizia ed Urbanistica, mi 

hanno permesso di sviluppare competenze trasversali 

affrontando tutte le problematiche tipiche del lavoro nell’Area 

Tecnica Comunale.  

 

A partire dal 2016, ho sperimentato il lavoro “in convenzione” 

presso più Amministrazioni Comunali: tale attività mi ha 

permesso di progredire ulteriormente sviluppando nuove 

competenze organizzative con particolare riguardo al 

coordinamento con le altre aree indispensabili per il 

funzionamento dell’Amministrazione Comunale e soprattutto 

in riferimento alle Aree Amministrativa e Finanziaria.  

 

Attualmente sono Dirigente Tecnico unico per l’Area Tecnica 

con contratto di lavoro a tempo indeterminato e pieno. 

 

Capacità e competenze 
tecniche 

(con computer, attrezzature 

specifiche, macchinari, etc) 

Buona conoscenza dei principali strumenti di office automation 

(Microsoft Office, Open Office) e dei programmi specifici 

professionali (Autocad, Gis, programmi per computi e 

compilazione di opere pubbliche).  

Tali conoscenze sono state sviluppate a partire dagli 

insegnamenti della scuola superiore (con particolare riguardo al 

programma Autocad che ho appreso a partire dall’anno 1994) e 

successivamente mediante il lavoro continuativo presso gli Enti.  

Capacità e competenze 
artistiche 

(musica, scrittura, disegno) 

Ho appreso in famiglia la lettura della musica finalizzato a 

suonare la chitarra classica. 



Altre capacità e competenze 

(competenze non 

precedentemente indicate) 

Abilitazione di coordinatore della sicurezza nei cantieri 
temporanei e mobili in fase di progettazione e di esecuzione 
conseguita con superamento di corso universitario Progettare la 
sicurezza in cantiere equipollente al corso in materia di sicurezza 
(art.98 del D.Lgs 81/2008); primo ciclo di aggiornamento corso 
n.31/2013 presso Ordine Ingegneri della Provincia di Torino 
(della durata di 40 ore, ai sensi del D.Lgs 81/2008); secondo ciclo 
di aggiornamento della durata di 40 ore nel periodo gennaio-
maggio 2018, terzo ciclo di aggiornamento di 40 ore terminato 
on-line dicembre 2022. 

 
Patente 

  

B 
 

Ulteriori informazioni Altre attività personali 
 
============================================== 
 
Altri riconoscimenti  
Designazione ad “Alfiere del Lavoro” da parte del Presidente della 

Repubblica, Roma 16 Ottobre 1995, Palazzo del Quirinale. 

 
Altre attività legate alla professione 
Dal 2014 Socio Aderente INU presso la Sezione Regione Piemonte e 

Valle d'Aosta. 

 

Dal 2014 Membro dei Focus Group “Pianificazione del Paesaggio 

Vas” e  “Non libera professione” istituiti presso l'Ordine degli 

Architetti di Torino dal Consiglio dell'Ordine per il mandato 2013-

2017. 

 

Dal 2017 Membro del Focus Group “Pianificazione del Paesaggio 

Vas” istituito presso l'Ordine degli Architetti di Torino dal Consiglio 

dell'Ordine per il mandato 2017-2021. 

 

Allegati  

 

 

 

Vinovo, 19 Marzo 2023 

         Silvia RUATA 
         (firmato digitalmente) 


