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Tutti gli alunni hanno bisogni
educativi

G‘utti gli alunni e tutti gli studenti hanno Bisogni Educativi ]

E\Icuni alunni e studenti]

T
Hanno
x

Bisogni Educativi Speciali
B.E.S.

diagnosi clinica '

s
=1 Alunni CON  DISABILITA'

diagnosi clinica

“chi presenta una minorazione fisica, psichica o sensoriale,

stabilizzata o progressiva, che & causa difficolta di

apprendimento, di relazione o di integrazione

lavorativa e tale da determinare un processo di
svantaggio e di emarginazione"

Legge 104/'92, art.3, comma 1
Legge n.104 del 5 febbraio 1992
DPR 24/02/1994 =

Alunni CON

DISTURBI EVOLUTIVI

SPECIFICI

e
1“1 pisturbo dell'Attenzione e Iperattivita
(ADHD - F90)

Y

Deficit del Lingt io (F80)
Deficit della Coordinazione motoria (F82)
Deficit delle abilita non verbali
Funzionamento Cognitivo Limite (a volte
indicato come "Disturbo evolutivo
specifico misto" - F83 = caso di
confine con disabilita)

-

A
7.'," Disturbi Specifici di Apprendimento
(D.S.A. - F81)

PLUSDOTAZIONE

]

G’rofilo di Funzionamento (ICFD

( P.E.l. )

Legge n.170/ 2010 ’

N k)

C Legge n.53/ 2003 J

Dir. MIUR del 27/12/2012
C.M. 8 del 06/03/2013
Nota MIUR 1551 del 27/06/2013
Nota MIUR del 22/11/2013

tutelati e
regolamentati da

NESSUNA diagnosi clinica

~

* Alunni CON SVANTAGGIO

( Svantaggio CULTURALE

[ Svantaggio SOCIO-ECONOMICO
Svantaggio LINGUISTICO

per esempio: alunni arrivati n italia negli
ultimi 12 mesi
(Legge n.40/ 1998)

)
Jl

Piano Didattico Personalizzato

P.D.P.

comprensivo di strumenti compensativi e
misure dispensative

1

previsto per legge in caso di DSA

‘pud’ essere adottato negli altri casi]




v o,

1ppo MT,2015 e













risposta.










FILO COGNITIVO DEL DSA

ovare soluzioni creative ai




o

o

ECCO COSA SI PROVA

QUANDO S| IMPARA
DIVERSAMENTE
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Universal Design for Learning( 2011Cast).

italiano anche PUA-Pro ione Universale per I'’Apprendimento
O
E NEL MODO CON CUI SI

RECEPISCONO LE INFORMAZIONI
E LE RAPPRESENTAZIONI

NEL MODO IN CUI SI ELABORANO
ATTIVITA E SI ESPRIMONO
CONOSCENZE E COMPETENZE;

NEL MODO IN CUI Sl € COINVOLTI
NELL'’APPRENDIMENTO.



COSA SIGNIFICA DIFFERENZIARE? ! Oﬁ!

Mettere a
disposizione modi
diversi di
affrontare uno
stesso contenuto
o di sviluppare

- e



PREVEDERE L'INTERAZIONE
CON CONTENUTI DIVERSI

PREVEDERE DI ELABORARE
IN MODI DIVERSI IL PROPRIO
PROCESSO DI
APPRENDIMENTO

PREVEDERE DI FAR CREARE
PRODOTTI DIVERSI

NELLO STESSO SPAZIO E
NELLO STESSO TEMPO
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o COSA PROVANO GLI
STUDENTI D.S.A

o « 200 GIORNI»LUCIA MARIA

COLLERONE
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DEFINIAMO MEGLIO:

egnare e valutare




Su cui concentrarsi per
PROGETTATARE STRUTTURALMENTE
PER TUTTI




PROGETTARERE
modi DIVERSI

per ricevere e
’comprendere le
" informazioni.

. Fornire differenti
- opzioni : v




° Libro digitale e sintetizzatore
vocale. Risorse audio: audiolibri, file mp3,
egistrazioni

Font ad alta leggibilita
“+ Favorire attivita laboratoriali manipolative e
cinestetiche

STRATEGIE : Glossario e tavole dei termini

ocabolari digitali
COME? egnare strategie per la semplificazione e la
cilitazione del testo

Utilizzare organizzatori grafici: mappe cognitive,
mappe concettuali e mentali

 Favorire la “grammatica dell’anticipazione”
 Lavorare sugli indici testuali

° e |nsegnare strategie di lettura e memorizzazione

_» Utilizzare illustrazioni, diagrammi, video, fumetti...
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Funzioni Esecutive si riferiscono alle capacita
‘cognitive coinvolte nell’iniziazione, pianificazione,
organizzazione e regolamentazione dei comportamenti
(Stuss & Benson, 1986).

termine indica una serie di processi cognitivi che
feragiscono tra loro per avviare pensieri e organizzare
oni funzionali al raggiungimento di uno scopo
(Shallice, 1994; Benso, 2010), fornendo al soggetto le
abilita necessarie per gestire il proprio comportamento.
Lo sviluppo delle funzioni esecutive avviene durante
I'infanzia e coincide con la maturazione dei lobi frontali,

che continua fino alladolescenza (Fuster, 1993).

33

COSA SONO
LE FUNZIONI
ESECUTIVE



Flessibilita

Pianificazione e
Attenzione focalizzata

Inibizione della risposta

Memoria di lavoro

L"'@;
EMLW

N 6}9
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la pianificazione di strategie di risoluzione dei problemi

(problem solving)

Il monitoraggio del proprio comportamento

I'inibizione di risposte comportamentali non adeguate al
contesto (autocontrollo)

capacita di passare rapidamente da un compito all’altro

REGOLANO?

(shifting o flessibilita cognitiva)
Il mantenimento delle informazioni e nella loro manipolazione

per I'esecuzione di un compito (working memory)
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I'aggiornamento continuo delle informazioni

~ la consapevolezza della sequenza temporale degli eventi

la capacita di astrazione e categorizzazione di stimoli ed eventi
a volonta di dare inizio alle azioni (volizione)

3seguire azioni che richiedono il distacco da comportamenti

REGOLANO?

abituali e stereotipati (comportamento strategico) (Shallice,
1994)

Il mantenimento dell’attenzione nel tempo.
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QUALI
STRATEGIE :
COME?

Programmi didattici interattivi
» Personalizzazione del tempo, del ritmo e della velocita
Costruire competenze compensative

ilizzo di modalita alternative di espressione: compiti

olirisolvibili

~—= Fornire: correttori vocali e ortografici, programmi di

ompletamento automatico delle parole, sintetizzatore,
Icolatrici, registrazioni, software per mappe.

ire suggerimenti, modelli, esempi

romuovere la competenza interrogativa (“Pensare ad
lta voce”)

» Fornire aiuti didattico- organizzativi: schemi
concettuali, organizzatori anticipati, ecc.

* Promuovere strategie per I'autocontrollo e
I'autovalutazione

o
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~OINVOLGERE

4
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- FTOIuoveilc atlivita COUINVOIyclild © 1Touvdalid adtudvel sV iavOll Ul
gruppo, attivita laboratoriali, discussioni collettive

O °

ar voce agli studenti

riare le attivita e le fonti di informazione e gli stimoli
nire compiti che permettano la partecipazione attiva,
plorazione e la sperimentazione

ilizzare strategie per mantenere attenzione e concentrazione
prendimento cooperativo (gruppi flessibili), tutoring

Z nire feedback: frequenti, puntuali e specifici
STRATEGIE O 1alisi costruttiva dell’errore « Apprendimento come co-
CO M E? zione
tazione per 'apprendimento, formativa

so dell’autovalutazione

ornire aiuti, promemoria, liste di controllo, guide finalizzate ad
aumentare tempo di concentrazione e controllo

* Fornire guide che aiutino a focalizzare punti di forza e di
debolezza
» Proporre percorsi di Educazione alla Resilienza

* Proporre percorsi di sostegno alla motivazione e alla crescita
dell’autostima



o COSA PROVANO GLI
STUDENTI D.S.A «Pennac,
DIARIO DI SCUOLA»
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Progetta in modo flessibile gli obiettivi, le
metodologie e le strategie, i materiali, gli
strumenti (tecnologici e non) e le forme di
verifica e valutazione;

" Personalizza e rende accessibile per tutti le
risorse che utilizzera;

ispetta e valorizza le diversita

Usa la tecnologia digitale nel modo di
insegnare e valutare;

E attento al linguaggio in quanto mezzo che
permette la comunicazione e la
comprensione;



0555@;4 TORE

“ - Il - . Il
procedere a osservazioni sistematiche sul processo di

apprendimento” Legge 517/1977.

«Lo stile educativo dei docenti si ispira a criteri di ascolto,

accompagnamento, interazione partecipata, mediazione
comunicativa, con una continua capacita di osservazione del

~ bambino, di presa in carico del suo “mondo”, di lettura delle

sue scoperte, di sostegno e incoraggiamento all’evoluzione
dei suoi apprendimenti. Ind. Nazionali 2012

Alcune ricerche hanno inoltre evidenziato che ai DSA si
accompagnano stili di apprendimento e altre caratteristiche
cognitive specifiche, che € importante riconoscere per la
predisposizione di una didattica personalizzata efficace.

Linee guida Decreto ministeriale del 12 luglio 2011

42



SSERVAZIONE

. PIANIFICATA

OSSERVAZIONE
INTENZIONALE

PRESTAZIONI

USO DI GRIGLIE
OSSERVATIVE
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DOCENTE
1 INCLUSIVO

Progetta le sue lezioni con uno

- schema che LO AIUTI A
REALIZZARE il successo di tutti
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'} (Come aiuto gli studenti a sapere dove & diretta I'unita)

«!H (Come _aggancerd gli studenti-in-motivazione /interesse)CATTURARE L’ATTENZIONE/un rompicato...
Come aggancio le preconosenze? Come valuto il tipo di conoscenze pregresse rispetto all’'argomento?

E! Quali esperienze fard sperimentare ai ragazzi per facilitare la comprensione)Inizio dellattivita/Momento in cui

: personalizzare la presentazione dell’'esperienza/spiegazione.../Valutazione durante |'apprendimento: monitorare
~ ['apprendimento durante I'insegnamento.

Rg Come faro ripensare i ragazzi all'esperienza per comprendere il concetto sottostante) Applicazione :attivita pratiche

di uso delle conoscenze/ Richiamo alla memoria: come stimolare la memoria/ Come far riflettere sul nuovo
apprendimento?

E ( Quali procedure /strutture/modi di autovalutazione/valutazione intendo usare per verificare quanto € avenuto in
classe?) autovalutazione /Post valutazione: colgo evidenze che qualcosa & cambiato? Rendo partecipi anche gli studenti







AFFIDA ALLO STUDENTE
UN RUOLO CENTRALE

PROMUOVE IL SENSO DI RESPONSABILITA E
LAUTOREGOLAZIONE ESERCITANDO LE ABILITA SOCIALI

OFFRE LA POSSIBILITA DI SPERIMENTARE IL PENSIERO CRITICO, DIVERGENTE,
ESPERIENZE DIDATTICHE STIMOLANTIPER  RENDE POSSIBILE LA PERSONALIZZAZIONE
GLI ALLIEVI E RENDE GLI INSEGNANTI AlUTA AD “IMBARARE ADINPARARE®

CAPACI DI ESSERE FELICI, PERMETTE
LORO DI SORRIDERE PERMETTE DI CONFRONTARSI PER RICERCARE

SIGNIFICATI
PERMETTE DI CONOSCERE SE STESSI PER STRUTTURARE
UN PIU DEFINITO PROGETTO DI VITA

RIFLETTE SUL SENSO E SULLE CONSEGUENZE
DELLE PROPRIE SCELTE

Paola Lasala



1-FOCALIZZA

’ 2-DIVIDE GLI ATTIVALE
;ﬁLTDEENNZ'II'(E)NE P omETvieLe P_RECONOSCENZE'
ELIMINANDO | FATTORI o orone BLUN |
DI DISTRAZIONE E DI o0 INTSOTTO 6-OPERA

OBIETTIVI”; ]
SOVRACCARICO RIDUZIONI E
COGNITIVO = RAERISEE ADATTAMENTI
RIAPPLICAZIONIIN 0=

- OFFRE ANTICIPATAMENTE COMPLESSITA DEL

4 CONTESTIVARIATI v 0 = >
EMI GRAFICI RELATIVI (SVILUPPARE ’
/ARGOMENTO DISTUDIO,  COMPETENZE);

R ORIENTARE GLI ALUNNI
NELLA DISCRIMINAZIONE
DELLE INFORMAZIONI
ESSENZIALI(ORGANIZZATORI
GRAFICI, COME LINEE DEL
TEMPO, SCHEMATIZZAZIONI,
MAPPE....);

7-RENDE MANIFESTI |
PROCESSI CHE

SOTTENDONO CERTE
OPERAZIONI MENTALI

9-FA RICORSO
ALLA DIDATTICA

8-SI OCCUPA DEL METAEMOTIVA
METODO DI STUDIO



10-USA E INSEGNA
TECNICHE DI
MEMORIZZAZIONE

11-USA CATENE 12-USA VIDEO
DI EVENTI PER TUTORIAL O STORY
COMPENSARE TELLING IN CUI LE

DIFFICOLTA ATTIVITA VENGONO
13- DIVERSIFICA LE EECL)LCEEDURE PARCELLIZZATE
ROPOSTE: GRADUALE IL
‘LIVELLO DI DIFFICOLTA 15-
E TRASFORMA
4-ALZA LA UN COMPITO
GIBILITA DEL DILETTURAIN
TO: SCEGLIE IL UN COMPITO
CARATTERE ADATTO, DIASCOLTO
CAMBIA IL FONT, USA
v LINTERLINEA LIBERA, 16-USA UN APPROCCIO
USA UNA MODALITA MULTISENSORIALE
ESTESA DI SPAZIATURA
DEL CARATTERE

17-USA UN APPROCCIO METACOGNITICO



i@ PERCORSO

il COGNITIVO

»DA FUORI A «DADENTROA »DADENTROA
ENTRO». DENTRO» FUORI»
=
(,:ONSIDERA ASSIMILAZIONE ~ ELABORAZIONE ~RESTITUZIONE
L' ERRORE
COME
CHIAVE DI

ACCESSO AL

‘LA MENTE NON PUO
NON

SBAGLIARELucangel)
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ppassionato
| /€ Insegna
'"con gloia

LCambiamento

Tmz‘ettorz‘e

eolutive®
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https://youtu.be/OlX9sYFxopUh

E EMPATICO
E CONVINTO CHE L'INCLUSIONE SIA UN APPROCCIO EDUCATIVO

VALIDO PER TUTTI
VALORIZZA LE DIFFERENZE DEI PROPRI ALLIEVI Caratte QLr

CON s Stich
S| PRENDE CURA DELLE LORO STORIE /L DO RADD/ e Che
ASSOCIA ALLA PAROLA VALUTAZIONE LA PAROLA ALLEANZA CE/VTE ST//VGU
CONSIDERA 'ERRORE UNA RISORSA //VCLU O/VO
DA AL TEMPO UNA VALENZA PEDAGOGIA S/VO

SI ASSUME LA RESPONSABILITA DI FACILITARE
L’APPRENDIMENTO DI OGNI ALLIEVO

E RISPETTOSO DEI CONTESTI SOCIALI E CULTURALI E DEI PUNTI
DI VISTA DEI GENITORI E DELLE FAMIGLIE

INTERPRETA LA COLLABORAZIONE E LA COMUNICAZIONE CON
LE FAMIGLIE COME UNA RESPONSABILITA PROFESSIONALE.



SCRIVI SULLA NOTA ADESIVA
UNA RIFLESSIONE: COSA TI HA
LASCIATO QUESTO WEBINAR?
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https://jamboard.google.com/d/1S1vptidBRUCIrfTo_XB9KIlXIagQmuNgrhhcKUHgsSM/edit?usp=sharing

VI LASCIAMO CON UNA FRASE CHE DEVE GUIDARE OGNI INSEGNANTE §

« OGNI STUDENTE SUONA IL SUO STRUMENTO, NON
C'E

NIENTE DA FARE. LA COSA DIFFICILE E CONOSCERE
BENE

| NOSTRI MUSICISTI E TROVARE L’ARMONIA.

UNA BUONA CLASSE NON E UN REGGIMENTO

CHE MARCIA AL PASSO,

E UN’ ORCHESTRA HE PROVA LA STESSA SINFONIA»
Pennac



"RIFERIMENTI

B —

sullemozione di apprendere»

_LUCANGELI« Cinque emozioni leggere

- e

«La ricerca per I'educazione inclusiva a
livello globale» Goransson e Nilholm
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®

GRAZIE PER L'ATTENZIONE!

Any questions?
paolalasala@gmail.com

caterina.grignolo@gmail.com



about:blank
mailto:paolalasal@gmail.com

