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Il Sistema di Indicatori di Qualita . S“.’I.();_L;‘L{jl

Il Sistema di Indicatori di Qualita nell’ambito dell’educazione ambientale e alla
sostenibilita,

denominato S.1.Qua,

risale al 2010, all'interno del Sistema Regionale IN.F.E.A. (Informazione,
Formazione, Educazione Ambientale).

Strumento tecnico e operativo

volto a migliorare la qualit a progettuale,
con un Quadro di Riferimento, Indicatori, descrittori
e modalit a di documentazione,

ha |'obiettivo di condurre a:

€ una maggiore condivisione, progettazione, orientame nto e ri-orientamento in itinere delle
azioni educative, monitoraggio e valutazione dei risultati

¢ una maggiore capacita di lavorare in rete intorno ai beni comuni con il vantaggio di far
confluire, in un rapporto dialogico, aspetti tecnico-scientifici ed etico-culturali.



Struttura del S.1.Qua | SIQua

. UN QUADRO DI RIFERIMENTO;

. UN SET DI INDICATORI, DESCRITTORI O INDIZI E MODALITA' D |
DOCUMENTAZIONE;

. LE MODALITA’' D’'USO CHE NE DESCRIVONO L'IMPIEGO.
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Figura 3.1 - Quadro di riferimento

Gli indicatori sono generali; i descrittori il piu p ossibile dettagliati localmente.



FUNZIONI DEL S.I.QUA
5 FUNZIONI:

¢ EDUCATIVA (con 12 indicatori e 43 descrittori);

¢ FORMATIVA;

¢ DI ANIMAZIONE ED ACCOMPAGNAMENTO DEI PROCESSI DI SVILUP-
PO LOCALE TERRITORIALE;

¢ DI RICERCA;

¢ DI COMUNICAZIONE E DI INFORMAZIONE ORIENTATA ALL’EDUCA-
ZIONE AMBIENTALE E ALLA SOSTENIBILITA'.

GLI INDICATORI SONO DA CONSIDERARSI COME UN SISTEMA IN
COMUNICAZIONE E LA QUALITA’' DI UN PROGETTO DERIVA DAL SISTEMA.

> INDICATORI E DESCRITTORI possono essere di di BASE o di ECCELLENZA.




Gli Indicatori della Funzione Educativa

Nella progettazione riferita al

BANDO a favore dei
Comuni per la promozione
di progetti di educazione e
progettazione partecipata
sulla mobilita sostenibile a
partire dai plessi scolastici,

di cui si tratta in questa
sede,

S| DEVE TENERE CONTO
degli Indicatori stabiliti dal
S.I.Qua nella

Funzione EDUCATIVA

http://www.provincia.torino.gov.it/educazione/progra
mma_infea/index

(pp. 40-45).

-— e

INDICATORI

DESCRITTORI

MODALITA di
DOCTUMENTAZIONE

[l progetto & pertinente nspetto
agli obiettivi di programmazione
e ai filond tematici indicati da
Eegione e Provincia
(Progettualita strategica).

Il progetto educativo si_integra
in processi di lavoro

a) puntale riferimento alla
progettazione stratemica dei  wvan
hvelli istituziomali terrmtoriali, com
argomentazions  approfondite e
motivate

b}  Arpomentazione de1 legami,
raccordi, infegraziomi fra percorso
educativo e processi territoriali

a) Analisi delle Linee guida
regionali, provinciah e
locali, daun lato, e dei
progetti, dall’altro. per
verificare "esplicito
riferimento ed
argomentazione da parte
dei zecondi rizpetto ai
primi;

b) analisi di documenti
progranmatici; plam;
progett per verificare

1 territoriale [ViG] incentrati su ﬁmmnsgzlmﬂrﬁm
“heni comuni” [VG] e volti alla T i i ativi gl .
sostenibilita [VG], e & parte ell ‘ambito di pareorsi pilt complessi gmfglmr atm pin ﬁlﬂl-
miegrante, ne cra m futto o in | d) costimzione  di goppd di | € 9) forma one
parte la dimensione educativa coordinamento e di lavoro conm ?f;ﬁpimm
vd. Cap.2]. diversi soggetti territonali implicati e =8
[ ~ nel processi territoriali di riferimento el = progetti e —=
g} tempo dedicato dagh educaton a . '.'e-?;ﬁrare che
raccordarsi con altre fimure e altre almeno ﬂ 10% ‘_i'EI i
organizzazioni, in particolare EEIL e budget disponsbile sia
Scuola (almeno il 10 % del budget ¢ | 9edicato al lavoro di co-
lavoro disponibile) progettazione e di refe.
a) il progetio pone attenzione nella scelta
dei materiali e nell ‘wtilizzo delle rizorse
b) i progetto privilegia 1'vse di risorse
1l progetto di Educazione locali, 1 materiali a km 0 e le filiere a). b), c), d)
Ambientale si fa carico della corte * amalisi dei progeth: e delle
2 gostembilita ambientale anche ¢} il progetto pone attenzione a realizzare seelte previste;
nelle modalita organizzative e prodotti a basso impatto ambientale * analizi det report e delle
materiali con o =i sviluppa d) i progettc privilegia nelle scelte scelte adottate.
trasportistiche il frasporto pubblico e
le soluzioni a pid basso mmpatto
ambientale possibile
I partecipanti al progetto, a) vemgono atfivatt mcomdri, attivita, | a)  analisi dei progetii e des
3 compresi 1 bambini e 1 ragazzi, tempo dedicati alla condivizione report per verificare la

sviluppano wa lavore conmme per
condividere 1 problemi [ViG] di

b) medalita di lavoro che assicwanc la
possibilita di esplicitare punti di vista

previsions e atiuazione
di incontri, attovita,




Il Sistema di Indicatori di Qualita

INDICATORI

DESCRITTORI

MODALITA di
DOCUMENTAZIONE

INDICATORI

DESCRITTORI

MODALITA di
DOCUMENTAZIONE

cui il progetto si occupa. avendo
cura di passare da formulazioni
generiche a oggett di lavoro
prendibili [VG]

e attivita e modalita per costruire

rappresentazioni comumni [ViG]

tempo dedicati alla
condivisione

b) verbali e memorie di
incontri e momenti di
lavoro, in cui
esplicitamente & i
modo argomentato
vengeno descrifte le
modalita di lavoro,
I"andamento delle
conversazioni, le
decisione prese;;
Strumenti per
raccogliere i punti di
vista dei partecipanti
(questionan. schede,
testi);
document: predispost in
modo comune dai
diversi partecipanti.

Il progetto pronmove un
approccio che unisce
I'esplorazione e la conoscenza
dei problemy territoriali
all’azione (=1 fa carico dei
problemi) e alla riflessione (51
occupa del processo. produce
conoscenze su di esso)

a)

11 progetto prevede non solo percorsi
di conoscenza ma la progeftazione e

messa in atto

di  aziom

(commmnicative, orgamzzative, sociali,
materiali) volte a confribuire ad
affrontare e a nisolvere i problem del

territorio di cui si occupa

Il progetto prevede aziomi e attivita

per favorre la miflessione
processo

sul

al) analisi de1 progetti e dei
report;

a2) documentazione
(fotografica, video,
prodotti, ecc. ) delle
azioni messe in atto;

bl werbali memorie,
registrazioni;

b2)strumenti per raccogliere
1 punti di vista dei
partecipanti (questionari,
schede, testi).

Nelle fasi di premessa e di avvio
vengono coinvolti tutti 1
potenziali soggeti interessati al
problema di cui ci si occnpa. Il
progetto coinvolge, fa dialogare e
fa lavorare insieme soggetti e
parti di organizzazioni che di
solito operano separatamente e
non commmnicans tra loro:
ammunistratort, tecoict,
educatori, bambini e giovani,
adulti, cittadini, ecc. ...

1 partecipanti al progetto a
diverso titolo e con diversi muoli
concordano obiettivi. prodott
attesi, modalita di lavoro e
organizzative e azioni in
coerenza con 1 problemi e gli
oggetti di lavoro definiti insieme.

Pmnioni e momenti di lavoro tra
soggefti diversi. non occasionali ma
ricomrenti  dedicati a concordare
obiettivi, prodotti attesi, modalita di
lavoro e organizzative e aziom

Inserimento incrociato del progetto e
degli impepm relativi i ath e
documenti  strategici delle  diverse
organizzazioi (per esempio, nei
POF. pella programmazione e mnei
bilanci degli EEIT. ecc. )

Sono attivate concrete azioni comuni
in cui pid soggetti collaborano e
lavorane insieme

Le aziomi sviloppate dai diversi
soggetti somo imtegrate e nom
avvengono separatamente o in
soviapposizione;  ogmi azione e
contributo viene integrato com gli
altri e concorre al nisultato finale

al) analisi di progetti e
report per verificare
entita, modalita di
coinvolzimento e di
lavoro insieme;

a2) verbali e memorie di
incontri e momenti di
lavore

b) Accordi e Patti;

c) analisi comparata di
documenti;

dl) verbali, memorie,
registrazioni;

d2) documentazione (video
fotografie, prodotti, ecc.)
delle azioni messe in atto;

d3) osservaziond sul campo
da parte di osservatori
partecipanti (“anuc
critici™);

) idem come ai punti d);

) strumenti per raccogliere 1
punti di vista dei
parfectpanti:

questionari

schede

testi

narrazion biografiche
colloqui

interviste

focus group

al) analisi dei progetti e det
report;

al) documentazione di
attivita (fotografica,
video, prodotti, ecc. );

b) verbali, memorie,
registrazioni;

cl) documentazione
(fotografica, video,
prodotty, ecc. ) delle
azioni messe in atto;

c2) osservazioni sul campo
da parte di osservatori
partecipanti (“amici
critici”™).

Il progetio pone al centro 1a
gualita della relazione
educativa e delle relazioni tra 1
soggetti partecipanti,
promuovendo il protagonismo
attivo degli stessi (da
spettatori/attori ad autori) e
competenze quali 1 antononya. la
capacita di prendere decisioni, la
capacita di agire in situazioni di
incertezza (“gualita
dinamiche™).

Le modalita di svolgimento del
progetto sono attente all’integrazione
della dimensione razicnale e i
quella  emotiva dei  processi
individuali e orgamizzativi:
L'educatore si prende cura della
relazione. & attento a creare un “not”,
valonizza gli interventi e gli apporti,
ascolta, aiufa a cercare zintesi e
integraziont. fa attenzione che non vi
sia chi viene escluso o si estranea dal
percorse.

La percezione dei partecipanti di
essere parte, fare la propria parte e di
operare in un clima di ascolto e
acceftazione reciproca, dove “si sta
bene™

Il tempo frontale di “lezione™ nom
supera il 40 %, mentre per il restante
tempo =i sviluppano  aftivita  di
ricerca, progettazione, esploraziome,
lavoro sul campo, riflessione,
organizzazione.

Nelle situazioni di lavoro (rinnioni.
momenti di elaborazione, ecc.) vi &
spazioc  per  futth e  nessuno

al) analisi dei progetti e dei
report;
a2) verbali e memorie
relative alle diverse
situazioni di lavoro, che
mettono in evidenza le
dinamiche di
partecipazione;
a3) strumenti per raccogliere
ipunti di vista dei
partecipanti:
* questionari
schede
testi
narrazioni biografiche
collogui
interviste
focus group




Il Sistema di Indicatori di Qualita = ...

MODALITA di

MODALITA di DOCUMENTAZIONE

DOCUMENTAZIONE

INDICATORI DESCRITTORI INDICATORI DESCRITTORI

a) la struttwra organizzativa e il suo
funzionamento seno  anch'essi
concordati tra i partecipanti in
incontri o momenti appositi; sono
coimvolti, anche in forme
differenziate,  tufti i partecipanti | a1) analisi dei progetti per

monopolizza le situazioni (neppure
conduttor. facilitators,  esperts,
anunimistratori, ecc. )

(compresi 1 bambini e i ragazzi) verificare
11 progetto & dotato di una b) 1 ".'wu sono definity e fi“’“".’*d““: lgowme
01':g.nmzzan' ione [una ot e dm .. d.“-ml -, a b:]?m‘ T
Orsani ione Temporanea partecipanti: ad esempio. ¢ e ch1 sifa | a) = ﬁmemme o
= - mpar 2 carico in modo esplicito e incontri e momenti di
1] ghe cqmwlgeldwerm riconoscivto  del coordinamento © lavero;
artecipanti L . )
P P della facilitazione del processo a3) strumenti per raccogliere
9 c) Vengono curate le  relazioni 1 punti di vista dei
(soprattutto tra ua incontro e 1'altro) partecipanti:
e viene curafa la conmmicazione. Si * questionan
va a cercare i partecipanti che hanno * schede
awvuto difficoltda a partecipare a * testi
momenti di lavero o chi in certe fasi * narrazioni biografiche
stanno ai margini del percorso * collogui
d) [  partecipanti st ASSUMONO * interviste
responsabilita lunge il percorso + focus group

e) Chi rappresenta un organizzazione | p ¢ d, e) ... idem come ai
cura la diffosione all’interno di essa punti )

delle  informazioni  relative  al
percorso e delle conoscenze che in
esso vengono prodotte (producendo
report, raccomtando ai  colleghi,
svolgendo riunioni ad hoc, ecc. ..}

al) analizi de1 progetti per
verficare modalita e
aziond di riflessione in
itinere & dei report;

a) Prevede modalita e azioni di | a2) verbali e memorie di

a) I progettc prevede attivita dedicate
alla riflessione =ul percorso e alla
valutazione dei partecipanti

b) Se il progetto individna con
chiarezza alcuni aspetti innovativi |

al) analisi dei progetti e
report per verificare se
s0n0 previste e
sviluppate attivita

riflessione e analisi i itinere del incontri e moments di o dﬁimpm'c‘;e d‘dﬂ. ‘“zamlei‘f‘ltlf dedicate alla
- - - processo e la  possibilita  di lavoro; confestualmente  pianifica le Zgﬂfﬂm quali e
e fn rimodularlo e dorientarlo a3) strumenti per raccogliere modalita di raccolta dati per valufarh | 15, erbali e memorie di
flessihile per adeguarzi a 2 Lol vi dei 1l progetto prevede modalita di c) progefto doctmenta fl propnio incontri e momenti di
5 c —C'ﬂ.l. e l.':I]:TlII:I' ta che : ]:‘U.IJT.I.. 1.1:513 L valutazione e documentazione percorso e lo riporta negli “archivi lavoro;
: F 1 Pﬂﬂe'ﬂpaﬂ-‘ii delle aftivita e del percorso e di deld;-:ﬁs_te:;aﬁm_lj.l.F.E.A. EEcandole a3) piani di ricerca e
emergono lungo il PETCOrE0. . Hi 1 10 | comunicazione, disseminazione modalita detmite i . documentazione;
- ) (uesTonan deilxultatil s ticol d) Organizzazione di materiali e di b )ide 3 ti a);
-‘v‘- 1 . ed_ 1 . .ﬂl'l.s | ._conpmlc‘ome dalits di dis . . mcomealpuﬂ a)
C:I engono  accolt elaborati + schede rignardo al Sistema nFE A RraRE SSEHMUNAZIONE. | o) materiali di
- - g c . = 2 5 . impegnandosi a uscire dai mistretii - ot
mm_deun crtici” ed elementi non ® festi provinciale e regionale ambit, orgamizzativi di appartenenza fcc;:sxd;uini:lﬂe ditiim
aftest * namrazioni biografiche inserimeato sv sii WEB, S0 | unid g Sictema peri
. . ReteAmbienteNews rivista online R
s collooui della Regione; predisposizione di | 47y 3yicop ed altr testi
» inferviste ademi, dispense, report. CD Rom. |~ publicati su siti WEB,
s focus Sroup incouﬁl? or@mzzazlg ione di imizia = tive N

d2) CDR.om. Video, Mostre,

ad hoc (rumiomi, seminar feste, —

mostre, ecc. ..)

b). ¢) idem come ai pumti a)




Il Sistema di Indicatori di

INDICATORI

DESCRITTORI

MODALITA di
DOCUMENTAZIONE

Gli educatori impegnati nel
progefto sono adeguatamente
formati e lavorano i équipe.
Se il progetto prevede percorst
che comvolzono bambini e
ragazzi_ il rapporto tra
educatori e hambini/ragazzi e
adeguato per consentire di fare
esperienze, sviluppare dialoghi e
discorso, elaborare conoscenze

a) 5i effettuano regolarmente runioni
d’équipe di impostazione e verifica
del lavero per I'intera durata del
PEICorsD
A parte la formazione di base [VG]
ogmi educatore partecipa ad almeno
una iniziativa di
formazione/aggiomamento  all'anno,
con particolare rigmardo a guelle
orgamizzate dal SistemaIn FEA
Il rapporto educatore/ragazzi  non
supera 1'1 a 20. In ogni caso con
ciascun groppo classe o ciascun
gruppo di lavoro vi é la compresenza
di vn educatore e di almeno un
inseznante (o altra fizura educativa
di riferimento)

) memone degli incontri
d’équipe;

b) documentazione relativa
all'tzcrizione e
partecipazione a
iniziative formative;

c1) analisi dei progetti e dei

report per verificare il
rapporto previsio e
quello attuato;

t2) schede di valutazione o

questionari compilate
dai destinatari (per es.,
insegnanti delle classi
partecipanti);

Per meglio esplorare la
complessitd dei problemi e dei
processi, il progefto attiva
percors educativi che tengono
conto della diversitd di
“intelligenze” [VG] neie tra i
partecipanti e rendono dispombili
ai partecipanti saperi e punti di
vista multipli,

b) I progetto adotta metodologie e
lingnaggi adatti alle diverse tipologie
di sopgetti  che partecipano  al
processo e alle diverse fasce d'eta

¢) Il progefto affronfa e tratta le
problematiche da punti di vista e da
livelli diversi:

- gli attori del percorso educativo
- discipline diverse
-1 saperi locali e informali

Analisi dei progetti e dei
teport;
materiali di lavoro (a
supporto di interventi e
attivita);

c) prodoft dei partecipanti;

| PROGETTI VERRANNO
VALUTATI IN RELAZIONE

gualita progettuale
(articolazione del progetto e
metodologie applicate;
Incidenza delle azioni;
modalita di documentazione
e comunicazione);

partenariato (tra piu scuole
e piu comuni con
coinvolgimento del
territorio);

3. quota di cofinanziamento
(minimo 20%).




Sintesi dei 12 Indicatori della SIQ \
Funzione Educativa S22 N ELEA
1. PROGETTO EDUCATIVO INTEGRATO IN PROCESSI DI LAVORO TERRITORIALE SUI
BENI COMUNI E VOLTI ALLA SOSTENIBILITA’;

2. SOSTENIBIILIA" AMBIENTALE NELL'ORGANIZZAZIONE E NEI' MATERIALI ADOTTATI ;

3. CONDIVISIONE DEI PROBLEMI DA PARTE DI TUTTI E INDIVIDUAZIONE DEGLI
“OGGETTI DI LAVORO PRENDIBILI 7

4. CONOSCENZA — AZIONE - RIFLESSIONE;
5. LEGAME LOCALE/GLOBALE;

6. LAVORARE INSIEME CONCORDANDO PROGRAMMI, OBIETTIVI, ATTIVITA’, MODALITA’
ORGANIZZATIVE E PRODOTTI ATTESI;

7. CURA DELLE RELAZIONI EDUCATIVE E TRA | SOGGETTI PARTE CIPANTI:
PROMOZIONE DEL PROTAGONISMO ATTIVO E DELLE QUALITA' DINAMICHE;

s. FLESSIBILITA® DEL PROGETTO;
9. CURA DELL'ORGANIZZAZIONE TEMPORANEA CON POSSIBILITA’ DI AMPLIAMENTI E

INCLUSIONI;

10. MODALITA’ DI VALUTAZIONE DIALOGICA, DOCUMENTAZIONE E DISSEMINAZIO NE DEl
RISULTATI;

11. OPERATORI FORMATI; LAVORO D'EQUIPE E RAPPORTO EDUCATORE/PARTECIPANTI
ADEGUATO;

12. DISPONIBILITA” A PUNTI DI VISTA MULTIPLI (DIVERSITA’ DI INTELLIGENZE) E UTILIZZO
DI UNA MOLTEPLICITA’ DI MEDIA.



Il Sistema di Indicatori di Qualita S’I:‘Jﬁ

i

Per/la progettazione relativa al

BANDO\a favore dei Comuni per la promozione di progetti di educazione e

————

progeﬁzfone partecipata sulla mobilita sostenibile a partire dai plessi sco-
lastici, in scadenza il 31 marzo 2014,

nel rispetto del Sottocriterio A.1
- Articolazione del progetto e metodologie applicate -
'dié\llutazione -

e per la conseguente valorizzazione _ in termin
In relazione al S.I.Qua:
INDICATORI DA CONSIDERARE .

3-7-12-2] /
Z




Il Sistema di Indicatori di Qualita SI ) |
A TITOLO DI ESEMPIO: AN e |

INDICATORE 3:

‘I PARTECIPANTI AL PROGETTO, COMPRESI | BAMBINI E | RAGAZZI, SVILUPPANO UN
LAVORO COMUNE PER CONDIVIDERE | PROBLEMI DI CUI IL PROGETTO S| OCCUPA,
A ENDO\iCURA DI PASSARE DA FORMULAZIONI GENERICHE A OGGETTI DI LAVORO
P DIBILI"

Questo lavoro comune, tradotto in termini di incontri e attivita mirate ad esplicitare davvero una

condivisione partendo da differenti occasioni e punti di vista—avwa come modalita di

documentazione report in grado di verificare I'effettiva partecipazione\dei soggetti interessati e
\m'rate e circoscritte.

la concettualizzazione degli oggetti di lavoro prendibili in azioni chiare,

INDICATORE 7:

“IL PROGETTO PONE AL CENTRO LA QUALITA' DELLARELAZIONE |[EDUCATIVA E DERLE
RELAZIONI TRA | SOGGETTI PARTECIPANTI, RROMYOVENDO|IL PROTAGONISM®
ATTIVO DEGLI STESSI (DA SPETTATORI/ATTORI AR AUTO ) E COMPETENZE QUAI{.%
L’AUTONOMIA, LA CAPACITA' DI PRENDERE DECISIQNI, KA CAPACITA' DINAGIRE

SITUAZIONI DI INCERTEZZA (“*QUALITA’ DIMANICHE"). \/l

dovra tenere conto anche della dimensione emotiva. Ljattenzione andra sul pratagonispio atti

Qui il tempo di lezione frontale non dovra superare il|40% e la odalita reIazionaIZ}?a atil:;a
(0
per consentire al gruppo l'espressione di una pluralitqa di opinioni di eﬁ?t{

; )’e awicchire cosj il
iche/libere f{ressmnl di

/
/

quadro di insieme e il proprio. Colloqui, interviste, narrazioni biogr
pensiero per documentare il percorso realizzato.




Breve cronistoria del S.l.Qua | S._IQU“H

> Anno 2006 - gia emersa, a livello regionale, la necessita di
dotarsi di uno strumento con precisi criteri di riferimento per la
valutazione della qualita progettuale: prima individuazione di
Indicatori riferiti al SIQ nazionale elaborato da 13 regioni
italiane coordinate dalla Toscana.

> Anno 2007:. istituzione di un Tavolo di Lavoro Regionale
composto dai Referenti Provinciali, Arpa Piemonte e Pracatinat

s.c.p.a. per I'elaborazione e la stesura del S.1.Qua.

| Laboratori Territoriali di Educazione Ambientale, attraverso un confronto in merito alla qualita
progettuale e riflettendo sui percorsi realizzati e su quelli in divenire, hanno anch’essi
partecipato, attraverso seminari e percorsi formativi, al lavoro di condivisione territoriale.

¢ Anno 2010: approvazione regionale del S.I.Qua avvenuta con D.G. R. n. 23-
13301/2010 del 15.2.2010.




S.1.Qua: analisi dei riferimenti educativi | SIQ_u -

Assiomi di partenza su:

) «sostenibilit a»
+_a partire dall’espressione “sviluppo sostenibile” (presente nel rapporto Brundtland

della Commissione Mondiale su Ambiente e Sviluppo del 1987), a cui dobbiamo l'invalsa
definizione di processo finalizzato al raggiungimento di obiettivi di miglioramento
ambientale, economico, sociale ed istituzionale sia a livello locale che globale;

¢ fino aqgli approfondimenti dell’ Assemblea Generale d elle Nazioni Unite , introdotti
con 'elaborazione dell’Agenda2l e portati avanti con i testi delle Convenzioni;

¢ che hanno prodotto , per ultimo, il Decennio ONU dell’Educazione allo Sviluppo
Sostenibile  (DESS) proclamato per il periodo 2005-2014 , affidato allUNESCO.

L’Educazione riveste qui un ruolo essenziale nel perseguimento della sostenibilita per realizzare
una crescita culturale e un cambiamento etico, per ridurre gradualmente criticita ambientali e sociall
prendendosi cura della dimensione relazionale implicita nel fare sostenibilita.

M «qualit a»
¢ riferita ad una concezione costruttivista secondo la quale un preciso e concordato

Quadro di Riferimento viene assunto come base per i valori di riferimento, gli indicatori e
| descrittori che lo caratterizzano.




L'albero delle scelte

ILLUSTRAZIONE DELLE SCELTE
CHE HANNO CARATTERIZZATO IL
PERCORSO PIEMONTESE:

VALUTAZIONE DI PROGETTI A

LIVELLO MICRO;

IMPOSTAZIONE PER FUNZIONI;

LOGICA DI TOP DOWN E
BOTTOM UP;

UTIILIZZO DIVERSIFICATO.

Supporto/Valutazione Accreditamento
Qualiti progettuale Certificazione

OUALE IMPOSTAZIONE?

Operazione top down
di controlle

Operazione bottom up Operazione che armonizza
di costruzione elementi top down e bottom up

di senso in una Rete

CHI?
| |

Tutti i partecipanti Alcuni esperti,
alla Rete responsabili

OUALE TAGLIO EPISTEMIOLOGICO?
[ |

Concezione costruttivista

| Concezione oggettivista

QUALE VISIONE delle SL)CIETA—'L e delle sue DINAMICHE?

-

Ordine. meccanismo, individui mono-
dimensionali. apprendere ed educare
come trasmissione

Disordine. sistemi a legami deboli,
individui in relazione, affettivita,
apprendimento ed educazione come

costruzione al dialogo

QUALE
OGGETTO?
| |

QUALE LIVELLO DI ANALISI?

Micro

Figura 4.1 - L'albero delle scelte




Criteri adottati per individuare gli Indicatori

in relazione all'idea di:

SOCIETA’
SOSTENIBILITA’
APPRENDIMENTO
EDUCAZIONE
EDUCAZIONE AMBIENTALE
VALUTAZIONE

QUALITA’

Criteri di riferimento per I’'individuazione degli Indicatori

L°EA promuove e mette al centro la sostenibilita (intesa come riconoscimento, cura
promozione dei beni comuni)

L’EA promuove integrazione di politiche. saperi e progettualita territoriali

L’EA promuove cittadinanza attiva. facilitando lo sviluppo di competenze e di
autonomia. L'EA unisce la costruzione di conoscenza con I’agire sociale.

L’EA riconosce, tiene conto e si rapporta alla complessita (dell’ambiente. del pensiero
e dell’apprendimento)

L EA ¢ attenta al territorio (locale) e al pianeta (globale)

L’EA ha come presupposto. modalita e fine la costruzione di senso e partecipazione.
Pertanto basa il proprio funzionamento sulla capacita di riflettere sui processi, che
promuove a tutti 1 livelli e presso tutti i soggetti

L’EA individua e persegue obiettivi prendibili. in un’ottica di efficacia e coerenza

L’EA a fronte di un mondo che si trasforma. & capace di promuovere cambiamento,
generare pensieri nuovi e dare apertura ai processi. proponendo sguardi e azioni
mnovativi

9

L’EA deve essere parte e favorire il lavoro di rete

Tabella 4-1 - Criteri adottati




Qualita’ delle strutture, dell’'organizzazione SIQ R
- ot eyt B3
e della documentazione pIEEEng

> Agli aspetti di qualita delle strutture, alla gestione di qualita di beni e servizi
e all'organizzazione ecologica del lavoro e stata dedicata una Sezione a se.

A TALE PROPOSITO SI INVITANO COLORO CHE ORGANIZZANO PROCESSI
EDUCATIVI A TENERE CONTO DELLE LINEE GUIDA DEL PROT OCOLLO
ACQUISTI PUBBLICI ECOLOGICI “A.P.E.” PROMOSSO DALLA PROVINCIA DI

TORINO E DALL'A.R.P.A. PIEMONTE, SCARICABILE DAL SIT O DELLA
PROVINCIA DI TORINO ALL'INDIRIZZO:

http://www.provincia.torino.it/ambiente/agenda2l/acqui sti ecologici/in
dex

> Laterza e ultima parte del S.I.Qua. riguarda |l
“Come documentare”, il Glossario” e i “Riferimenti bibl lografici”.

Per visionare il “S.1.Qua” si rimanda all'indirizzo web:
¢ http://www.provincia.torino.gov.it/educazione/programma infea/ Index




Manuale d’'uso S.I.QUA

Il Tavolo Tecnico Regionale IN.F.E.A. che si e occupato, dopo
le prime sperimentazioni, dell’Uso del S.1.Qua nelle diverse fasi
progettuali, ha prodotto nel 2012, una pubblicazione dal titolo
“Progettare percorsi di qualita: il ruolo della riflessione e della
valutazione nell’educazione ambientale e alla sostenibilita” -
denominata anche, per abbreviare, “Manuale d’'uso S.l.Qua’,

dove sono state riunite alcune esperienze del territorio
regionale, | processi e le valutazioni sui risultati raggiunti.

Per visionare il "Manuale d’'uso S.l.Qua” si rimanda allo stesso indirizzo dal
guale e possibile visionare il S.1.Qua:




) - |
Il Sistema di Indicatori di Qualita | S ‘ X
° SHQua

iflessione sui processi e la capacita di valutare
essenziali anche per costruire le competenze
chiave per l'apprendimento previste dal Quadro
Europeo, In particolare “imparare adkimparare” o
“essere cittadini attivi’, e per partecipare, in mod
responsabile, alla costruzione di una eta piu
volutamente consapevole.

Grazie per |'attenzione! />/
/[




