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Quadro di riferimento per costruire e

valutare le politiche e per programmare le

relative risorse

A P P R O V A T A  -  N U O V A !  -  I L
1 8 . 0 9 . 2 0 2 3

Un quadro d’azione per la sostenibilità

ambientale, economica e sociale:

obiettivi e target associati a 55 indicatori per

misurare la sostenibilità in Italia.

Tre “vettori di sostenibilità”: la coerenza

delle politiche per lo sviluppo sostenibile, la

cultura e la partecipazione per lo sviluppo

sostenibile

A P P R O V A T A  I L  2 2 . 1 2 . 2 0 2 2

Si sostanzia in processi di lavoro, che

coinvolgono una pluralità di soggetti e

territori, che danno origine a strumenti utili

per l'azione collettiva e ad una pluralità di

documenti 





Il Successo formativo dei territori per la
transizione ecologica

LE AZIONI PILOTA (approv. dic. 22)

AGENDA PER LO
SVILUPPO SOSTENIBILE
DELLA CITTA'
METROPOLITANA DI
TORINO E DEL SUO
TERRITORIO
http://www.cittametropolitana.torino.
it/cms/ambiente/agenda-metro-svil-
sostenibile/amsvs

LA VISIONE E GLI OBIETTIVI PRIORITARI DI
CAMBIAMENTO
Visione, Obiettivi, Ostacoli e Barriere. Aree
di intervento
https://www.youtube.com/watch?v=_wxUWIr-AR0&feature=youtu.be 

LE MISSIONI (approv. dic. 22)

per le Azioni di sistema
Governance, strumenti, territorio, ...

IL PIANO DI LAVORO (approv. dic. 22)



Orienta la Programmazione
e Progettualità strategica e
i Piani

Aiuta a costruire la convergenza
delle politiche su obiettivi comuni
di sviluppo sostenibile facilitando
l’interazione e l’integrazione di
diversi strumenti di pertinenza di
attori istituzionali e non, a diverse
scale territoriali









L a  l o g i c a  d i  c o s t r u z i o n e





L ' impianto



I L  Q U A D R O  D I  I N S I E M E  D E I  P R O B L E M I

E  D E I  P O S S I B I L I  E / O

N E C E S S A R I  C A M B I A M E N T I  P E R  L A

L O R O  S O L U Z I O N E

D E F I N I S C O N O  I N  M A N I E R A  P I Ù

P U N T U A L E  I  R I S U L T A T I  C H E  S I

A U S P I C A  V E N G A N O  P R O D O T T I  D A L

C A M B I A M E N T O .

D E F I N I S C O N O  L E  P R I N C I P A L I

C R I T I C I T À  C H E  P O S S O N O  I M P E D I R E

L ’ E V O L U Z I O N E  D E L  S I S T E M A  N E L L A

D I R E Z I O N E  A U S P I C A T A  D A L L A

M I S S I O N E

I N D I V I D U A N O  A L C U N I  P O S S I B I L I

S P A Z I  C O N C R E T I  D I  A Z I O N E  I N  C U I

G L I  A T T O R I  P U B B L I C I  E  P R I V A T I  D E L

T E R R I T O R I O  M E T R O P O L I T A N O

P O S S O N O  A T T I V A R E  P R O C E S S I  D I

T R A S F O R M A Z I O N E .







http://www.cittametropolitana.torino.it/cms/risorse/ambiente/dwd/agenda-
metropolitana/WEB_agenda_sviluppo_sostenibile_A4_MISSIONI.pdf

http://www.cittametropolitana.torino.it/cms/risorse/ambiente/dwd/agenda-metropolitana/WEB_agenda_sviluppo_sostenibile_A4_MISSIONI.pdf
http://www.cittametropolitana.torino.it/cms/risorse/ambiente/dwd/agenda-metropolitana/WEB_agenda_sviluppo_sostenibile_A4_MISSIONI.pdf


http://www.cittametropolitana.torino.it/cms/risorse/ambiente/dwd/agenda-
metropolitana/WEB_agenda_sviluppo_sostenibile_A4_PIANO_LAVORO.pdf
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http://www.cittametropolitana.torino.it/cms/risorse/ambiente/dwd/agenda-
metropolitana/WEB_agenda_sviluppo_sostenibile_A4_PIANO_LAVORO.pdf


